


Recueillir et traiter les données régionales sur les métiers, la formation et l’emploi 

Constituer un système d’information statistique dédié

Capitaliser et mutualiser des sources d’informations, connaissances et 

expériences

Avoir une démarche prospective à 5 ans

Animer un réseau régional d’acteurs

Informer sur les métiers, les formations disponibles et les modes d’accès (y 

compris en VAE)

Être un outil d’aide à la décision dans le cadre des travaux d’élaboration et de 

mise en œuvre du Schéma

Missions
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Une importante offre de formation sur le territoire avec :

- 20 600 inscrits sur un diplôme d’Etat

- 83 % de femmes

Mais des interruptions de scolarité : 4 %

- Pour des formations avec d’importants volumes : AS, IDE

- Pour des formations avec des volumes + petits :  TISF, CESF

Chiffres-clés sur la formation

267 000 professionnels
10,8 % de l’emploi régional

+ 1,6 % par an 
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- 7 500 diplômés d’Etat mais en diminution de 2,7 % sur un an

- Taux de réussite : 93 %

- Une insertion réussie : 93 % des répondants sont en emploi 7 

mois après la sortie de formation

- Important recours à la VAE mais une part importante de 

validation partielle pour les DE de la santé

Chiffres-clés sur la formation
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D’autres formations permettent d’accéder aux métiers du 

sanitaire et social (CAP, Bac pro, BTS…) : 

- Plus de 16 000 inscrits

- 8 000 diplômés

- Une insertion plus rapide pour les apprentis que pour les 

lycéens

Chiffres-clés sur la formation
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En 2023, tous dispositifs :

- 1 644 candidatures ont été positionnées sur une formation « santé, social »

- 1 017 ont abouti à un avis favorable, soit 62 % des candidatures (# 64 %)

- 913 ont abouti à une entrée en formation, soit 56 % des candidatures (# 56%)

L’accès à la formation prend globalement plus de temps dans la Santé, social 

(58 jours entre le positionnement et l’entrée en formation #47 jours)

Zoom sur la formation des stagiaires demandeurs d’emploi

« Santé, social »
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Retrouvez toutes 

les publications de 

l’observatoire dans 

son catalogue 

numérique

Retrouvez tous les 

travaux de 

l’Observatoire 

régional des métiers 

du sanitaire et social
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