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Nouvelle-Aquitaine

35 % de conseiller(ére)s
et accompagnateur(trice)s

20 % de formateur(trice)s
ou responsables
pédagogiques

55 % travaillent
dans des organismes
de formation

23 % dans des structures
d'orientation / insertion /
accompagnement /
emploi
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Accompagner les publics

Concevoir et animer des formations

Développer son activité de formation

Enrichir ses compétences transverses

Mobiliser nos outils et ressources

Réseaux ERIP, PRC VAE, PIC ...

Les formations
ont eu lieu

ICI

ParcoursPro

Bien plus que des formations

en 2023
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Des dossiers
thématiques
en ligne

ParcoursPro,
c'est aussi
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" Contenu riche et illustré
de nombreux exemples
facilitant la compréhension et
I'appropriation de concepts".

" Formation utile dans nos
pratiques au quotidien par
rapport & nos publics. ".

46 actions de formation
1 module découverte
6 autoformations tutorées ))
1 atelier de co-développement

La Rochelle

@228 %
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106 webinaires - conférences
journées professionnelles

Poitiers
e Q
Limoges
9 12 %
Angouléme
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Pessac
59 %

8 %

Bayonne
4%

163 400

consultations
sur cap-metiers.pro

Une équipe
dédiee
joignable

0546 00 24 93

parcourspro@
cap-metiers.pro

parcourspro.cap-metiers.pro



