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La relation formation-emploi-travail en questions
L’entreprise formatrice dans tous ses états
Centre régional Vincent Merle (Pessac)

> Premiére journée

> 8h30-9h30 - Accueil des participants
> 9h30 -10h00 - Ouverture des tfravaux par :

Pierre-Yves DUWOYE, Président de Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine.

Florence LEFRESNE, Directrice du Centre d'études et de recherches sur les qudlifications (Céreq), Marseille.

Eric VERDIER, Directeur de recherche émérite au Cnrs, Laboratoire d’économie et de sociologie du travail (LEST),
Aix-Marseille Université, co-président du comité scientifique des JVM.

Frédéric NEYRALT, Professeur de sociologie & I'Université de Rouen Normandie, co-président du comité scientifique
des JVM.

> 10h00-11h30 - Conférence introductive, suivie d'un débat avec la salle
« Entreprise formatrice et capacité d'agir des salariés. Une comparaison franco-allemande »

Intervenante :

Bénédicte ZIMMERMANN, sociologue, directrice d’études & I'Ecole des hautes études en sciences sociales.
> 11h30-13h00 - Table-ronde 1

L'entreprise formatrice : au-deld de la forme scolaire 2

Animateur :

Frédéric NEYRALT, Professeur de sociologie & I'Université de Rouen Normandie, co-président du comité scientifique
des JVM.

Intervenants :
Guy BRUCY, professeur en sciences de I'éducation, laboratoire CURAPP (CNRS-université Jules-Verne, Amiens).
Soudad ZAOUANI-DENOUX, Maitresse de conférences — HDR, Université Paul Valéry Montpellier 3.

Bernard PROT, Maditre de conférence, Institut national d'étude du travail et d'orientation professionnelle (Inetop),
CNAM Paris.

> 13h00-14h30 - Pause déjeuner/Buffet
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> 14h30-16h00 - Table-ronde 2
« Politiques publiques et actions collectives a I'épreuve des usages de la formation
continue dans les petites entreprises »

Animateur :

Robert PIERRON, Délégué régional Nouvelle-Aquitaine de I'AFDET (Association Francaise pour le
Développement de I'Enseignement Technique)

Intervenants :

Stéphane MICHUN, Chargé d’études au Centre associé Céreq de Montpellier (ART-Dev).
Alain DRUELLES, Associé fondateur, Quintet.

Jean-Patrick GILLE, Vice-Président délégué a I'Emploi, & la Formation professionnelle et & l'insertion du
Conseil régional Centre - Val de Loire.

Pauline PRAT — Conseillere technique a la Région Bourgogne Franche-Comté.
Corinne VILLARET - Déléguée Régionale OPCO des entreprises de proximité.

> 16h15-18h00 - Quatre ateliers en simultané

Atelier TR1A
Les modeles d’écoles et de campus d’'entreprise : dans I'espace (des activités) et
dans le temps

Animateur :

Eric VERDIER, Directeur de recherche émérite au Cnrs, LEST, Aix-Marseille Université.

Intervenants :

Emmanuel QUENSON, Professeur de sociologie, Centre Pierre Naville, Université d'Evry- Paris Saclay — Quand
I'école est intégrée dans I'entreprise : les écoles d'apprentissage de I'automobile (1919-1989).

Yoann GAC, Directeur Opérationnel - Campus des métiers et des qualifications d’excellence de
I'aéronautique et du spatial, Aerocampus-Aquitaine - Répondre aux besoins en compétences des entreprises :
'agencement entre théorie et pratique dans les dispositifs de formation de I'aéronautique 2

Claudine ROMANI, Chargée de mission certification et politiques éducatives, Céreq — Les organismes de
formation d’entreprise : des écosystemes profilés pour résister.

Atelier TR1B
Les actions de formation en situation de travail : une alternative au stage et d la
formation informelle ¢

Animatrice :

Isabelle HOUOT, Maitresse de conférences en sciences de I'éducation, Université de Lorraine.

Intervenants :

Emmanvuel TRIBY, Professeur en sciences de I'éducation et de la formation, Lisec, Université de Strasbourg -
Organisation du travail et développement des compétences ; La reconnaissance et la certification des
compétences développées en situation de travail.

Christine FOURNIER, Chargée d'études au Département Formation et Certification, Céreq - Le dispositif
Défis et les enseignements qu'il a pu apporter sur le rapport dynamique de travail et apprentissages des
salariés.

Natacha SANCHEZ, Chargée de Mission AFEST, Région Nouvelle-Aquitaine - Le dispositif AFEST en région
Nouvelle Aquitaine.
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Atelier TR2A
La branche a I'initiative ou en soutien aux entreprises.

Animatrice :

Josiane VERO, Chargée d'études au Département Formation et Certification, Céreq.

Intervenants :

Christophe GUITTON, Chargé d'études au Cenire associé Céreq d'Aix-en-Provence (LEST) - Les politiques de
branche en direction des salariés les moins qualifiés. Un état des lieux de la réforme de la formation dans quatre
branches professionnelles.

Aline VALETTE, Chargée d'études au Département Travail, Emploi et Professionnalisation, Céreq - Branches et
OPCO, quelle mobilisation des Engagements de développement des compétences (EDEC) pour aider les
entreprises & appréhender la transition écologique 2

Jacques Olivier HENON, Directeur des politiques de formation et de l'innovation pédagogique, 3CA BTP -
L'objectif de qualité comme réussite de la mise en ceuvre de politiques de branches — Le cas du secteur du BTP.

Atelier TR2B
L'action publique : accompagner et/ou impulser des inifiatives ¢

Animateur :

Thierry BERTHET, Directeur de recherche au CNRS, directeur du Laboratoire d’économie et de sociologie du
fravail (LEST), Aix-Marseille Université.

Intervenants :

Dominique MAILLARD, Chargée d'étude au Département Formation et Certfification, Céreq.

Carole TUCHSIZIRER, Chercheuse au Laboratoire interdisciplinaire pour la sociologie économique (Lise) et au
Centre d'études de I'emploi et du travail (CEET), CNAM, Paris.

Pauline PRAT,Conseillére technique & la Région Bourgogne Franche-Comté.

> Fin des fravaux de la 1° journée a 18h00

> Deuxieme journée

> 8h30-9h00 - Accueil des participants

> 9h00-10h30 - Table-ronde 3

« D'autres types d’'entreprises ou d’organisations formatrices : enjeux et
perspectives »

Animateur :
Eric VERDIER, Directeur de recherche émérite au Cnrs (LEST, Aix-Marseille Université)
Intervenants :

Robert LAFORE, Professeur de droit public, Sciences po Bordeaux.

Sylvain LEPAINTEUR, Président Directeur Général de La Conciergerie Solidaire.

Pascal CHOTEAU - Directeur Adjoint Formation, Délégation Nouvelle-Aquitaine du Centre national de la
fonction publique territoriale (CNFPT).

Jérdome TROQUEREAU - Délégué Régional, INAE (développement de I'Insertion par I'Activité Economique sur
les territoires de la Nouvelle-Aquitaine).
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> 10h45-12h15 - Deux ateliers en simultané

Atelier TR3A
Quelle formation possible pour les (auto)entrepreneurs, (faux) indépendants,
sous-fraitants ¢

Animateur :
Frédéric NEYRAT, Professeur de sociologie & I'Université de Rouen Normandie.
Intervenants :

Alexis LOUVION, Chercheur post-doctoral en sociologie, Centre d'études de I'emploi et du travail (CEET) —
CNAM, Paris - L'entreprise de portage salarial, un tiers-employeur qui forme au "métier d'indépendant” 2
Josiane VERO, Chargée d'études au Département Formation et Certification, Céreq - Sous-tfraitance en
chaine : le maillon faible de la formation en entreprise.

Flora BAJARD - Chargée de recherche au Cnrs, sociologue, LEST, Aix-Marseille Université - La formation des
fravailleurs autonomes en coopératives d'activité et d'emploi : un continuum d'apprentissages entre
informalité des collectifs de travail et recours formel aux droits sociaux.

Atelier TR3B
L'HSpital, le management public et le recours a la formation continue

Animatrice :

Dr Martine VALADIE-JEANNEL, ancien Médecin général de Santé Publique de I'ARS Nouvelle Aguitaine.

Intervenants :

Loic MARTIN, docteur en sciences de I'éducation et de la formation, Cadre supérieur de santé formateur &
I'Institut de Formation des Cadres de Santé du CHU de Rouen Normandie

— La formation des cadres de santé : des inscriptions qui stagnent malgré des conditions d'acceés facilitées et
un processus d'universitarisation.

Christophe BARET, Professeur de sciences de gestion, Vice-Doyen aux affaires générales, Faculté
d'économie et de gestion, Aix-Marseille Université - « Vers I'émergence d'une approche stratégique de la
formation a I'hopital ».

Elsa BLANC - Directrice adjointe des ressources humaines, Assistance Publique - Hopitaux de Marseille
(APHM) - Quels enjeux et perspectives pour la formation continue a I'hépital public.

> 12h30-13h30 - Conférence de cléture
« Former, enseigner, adapter - La formation des soignants tout au long de la vie »

Intervenante :

Barbara STIEGLER, Professeure de philosophie, Université Bordeaux-Montaigne.

> 13h30-14h30 - Déjeuner/Buffet
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