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STRUCTURATION DU TERRITOIRE ET DES ACTIVITES

Encerclée par les zones d'emploi de Pau, Dax, La Teste-de-Buch, Bordeaux, Marmande et Agen, la zone d'emploi
de Mont-de-Marsan se trouve a la frontiére de la région voisine Occitanie, avec qui elle partage une partie de
son territoire. Elle est desservie par I'axe autoroutier A65, entre Pau et la région bordelaise.

L'Insee et la Direccte dassent le territoire parmi les zones d’emploi « d’agglomération intermédiaire » en
compagnie de celle d’Agen et de Périgueux. Territoire disposant, selon cette typologie, d'une « situation plutdt
favorable, sans &tre complétement @ I'abri des difficultés ponctuelles », la ZE de Mont de-Marsan se distingue par
un taux de chomage bien en-dessous de la moyenne régionale et une forte croissance démographique, gréice d
un solde migratoire positif.

Fragilisé par d'importantes suppressions d’emplois industriels entre 2008 et 2010, le territoire a pu résister en
s'appuyant sur ses acivités agricoles (exploitation forestiére et culture du mais), ses industries agroalimentaires,
et ses services de proximité (notamment dans la fonction publique).

Identifiée comme présentant des risques de fragilisation, en raison des « difficultés majeures ottendues dans le
secteur des industries du bois », la zone d'Hagetmau va bénéficier du programme de développement porté par le
Conseil régional d’Aquitaine et I'Etat dans le cadre des Cadet (Contrats Aquitains de Développement de I'Emploi

Territorial). ZE Bordeaux
ZE La Teste A

STRUCTURATION DU TERRITOIRE EN
CATEGORIE DE ZONAGE
EN AIRES URBAINES

Partie
«[0ccitanie»
de |a zone
d'emploi

] Zone d'emploi
ZE Pau
B Commune appartenant 2 un grand pole (I0 000 emplois 0u+) . it et e et
I Commune appartenant & la couronne d'un grand péle
Commune multipolarisée des grandes aires urbaines NOMBRE DE SUPERFI(IE
Commune appartenant & un moyen péle (5 000 & mains de 10 000 emplois) COMM U N ES 3 700
Km?

Commune appartenant & la couronne d'un moyen péle
Commune appartenant & un petit pale (de | 500 & moins de 5 000 emplois) ] 53

Commune appartenant & la couronne d'un petit pole
Autre commune multipolarisée

Source : Insee, appartenance géographique des
B Commune isolée hors influence des poles communes, actualisation 2016 I



DEMIIERAPHIE

: UNE STRUCTURE DE LA POPULATION SEMBLABLE A
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MONT-DE-MARSAN ET SON AGGLOMERATION
PLUTOT DYNAMIQUES DANS L'ENSEMBLE MALGRE
UN RECUL SUR LA PREMIERE COURONE NORD. LES
COMMUNES FRONTALIERES DE LA PARTIE MIDI-
PYRENEES (GERS), EN RECUL DEMOGRAPHIQUE

ZE de MONT DE
MARSAN-PARTIE
CROISSANCE
DEMOGRAPHIQUE AQUITAINE:
+ 0,8%
PAR AN

LA CROISSANCE DE LA
POPULATION
ESSENTIELLEMENT LE
FAIT DE
LA FORTE CROISSANCE DU
SOLDE MIGRATOIRE

Evolution démographique 2008/2013 VARIATION DUE A VARIATION DUE AU
I Croissance supérieure a + 2 % par an ENTRES%ES RTIES SOLDE NhLUREL
I Croissance comprise entre 0 et + 2 % par an +0,1% +0,9%

PAR AN

PAR AN
.~ Recul compris entre 0 et - 2% par an

I Recul au-dela de - 2% paran

Sources de la page : Insee, RP2008, RP 2013,
exploitations complémentaires 2



DEMOGRAPHIE

REPARTITION PAR TRANCHE D’AGE EN 2012 ET EVOLUTION DEPUIS 1999

Moins de 26 ans

+ 0,7 % PAR AN DEPUIS 1999
.............

wwwwwwwwwwwwwww27%} j\ LES « ADULTES » DE 15-65 ANS

RN ERRRRER 50060 o a0l
PART: 63% o4 popuLATION

.......... el +21% rafatoom
ﬂ'ﬂ'l"””ﬂ"ﬂ”ﬂ”ﬂ"ﬂ"ﬁ'ﬂ””ﬂ + 1,6 % PAR AN DEPUIS 1999

preetieeee 2%, T

Plus de 60 ans

Sources : Insee, RP2007, RP 2012,
exploitations complémentaires

UN NIVEAU DE DIPLOME DE LA POPULATION
PLUS ELEVE QUE DANS L'ENSEMBLE DE LA REGION :

NIVEAU DE DIPLOME DE LA POPULATION DE 15 ANS ET + NON
SCOLARISEE EN 2013 ET EVOLUTION ANNUELLE DEPUIS 2008

o © LES FOYERS BENEFICIAIRES DU RSA
L1a% g SUR LE TERRITOIRE

3330

Miw % r
j:— 3,6 % e = 2> ﬂ\ 11 %
17% j\

o, PARAN
+44% pepyis 2009

Ni\:' v
T+28% _
So = S :
RPZUJSE? ang%ﬁg : Source : CNAF-DSER, 2009-2014

exploitations
complémentaires



ECONOMIE

SALARIES

40 980

SPECIFICITE DE L’ACTIVITE ECONOMIQUE DE LA ZE DE MONT DE MARSAN-
PARTIE AQUITAINE (Emplois solariés) PAR RAPPORT A LA GRANDE

REGION

Poids en ALPC

Secteurs en AEE [entre parenthéses, nb

d'emplois salariés en 2013) Adminlstration publique et défens ; sécurité soclale obllgatolre [6 533]
Industres alimentaires (2 937]
Activitds powr la santé humaine |3 712)
Commerce de gros, 4 'exception des antomrobiles et des motocydles (7 2081
Transports terrestres et transpont par conduites [1 705
Sylviculture ot exploitation forestiére (383]
Culture et praduction animale, chasse sl services anneaes (1 126)
Trav, bois; fab. art, bais ligge |sf mbles), vannerie & sparteris (431
Fatrrication de meubles (254
Comme e et réparation d'automabiles et de motooyces (922]
Fabrication de textiles | 172
Activieds spartives, récréatives et de laisirs (317]
Autres Industries extractives (103]
Activités lées & lermplal |271)
Prograrmimation et diffusion [42)
Génie civil (170
Hé be rgerrent (401
Fabrication de machines et cquipements n.c.a. |276)]
Acdivit s vt drinaires (48]
Bibbotheques, archives, mustes et autres activités culturelles (73]
Collects ot traitemant des eaux usdes (52|
Captage, traternent et dstributon d'eau [95)
ctivitds |uridiques =t comptables |458]
Extraction d'hydrocarbures (1]
Réparation d'ordlnateurs et de blens perzonnels et domestigues (43|
i€ tallusgie (76|
Aitres sarvives personmels (102]
Activites de location et location-bail (128)
Activ, agences voyage, voyogistes, serv, résa, & activ, conneses [32]
Prod. films cinémat. video & prog. TV enrg. sonore & &d. musicale (6]
Aautres activites specialisdes, scientiligues et technigues (33)
services dinformation (9]
Fabrication de boissons [65]
Industriz de I'habillerment |4]
Péche et aquaculture [25]
activirds créatives, artistinues et de spectade [13)
Publiclt et éudes de marché (0]
Hibergement médico-social et social (1 655
Activitds des arganisations asocitives | 308
Bediv. services linanders, hors assurance & caisses de relraite |721)
Edition (45
Callectz, traitement et élimination des déchats ; récupdration | 163
Industrie du suir e de la chaussore (1]
Activités aweiiaires de services finandiers ot d'assurance [123)
Télécommunications (104]
Industriz chimigue |116]
Autres industries manufacturiéres (25]
Imprimerie et regroduction d'enregistrements (6]
Fabricatien de prodults en caoutchouc et 2n plastique [91)
Construction de bdtiments (132]
Fahrication d'autres produits mingrais non metalligees (127
Activités mmehilitres |255]
Fabrrication d'autres matcricls de transpart (332]
Reéparation et installation de machines et d'aquipements [ 158)
Action sociak: sans hébergzme nt (1733)
Fatwication de produits infomatigues, ¢ lectronigues et optiques (4]
Enquétes et sécuritd (3]
Industrie automobile [31]
Activités des sidges soclaux ; conze d de gestion [71]
Pragrammatian, conseil et autres activités informatiques (94
Travaus de construction spécldisés [2 040]
Hecherche-développement scientfigus [19]
sarvices ralatifs aux brtiments et amé nagament paysager |3&0]
Prowd, & distribustion électricitg gas vapewr & air conditionné (117]
Activ. archiwoture & ingénicric; comtrdle & analyses techniques (279)
Activités de postz et de courrier |360{
Fabrication o &quipements électrigues (23
Fabric. produits métalligues, sf machines & squipements (203]
Azsurance [152]

Source : Insee, CLAP
emplois salariés, 2013.
Hors Défense et
emplois par les
particuliers.

Entrepasape et services auwdlalres des ransports [117)

Activ. administratives B autres actlv, soutien aux entreprisss |167]
Restairation |58

Comm. détall, sf autarmoblles et motocycles |2 831)

Enseignemient [2 Bad)

- 1000

+ 2478
+1929
+G5hE

I - 5T
— ()7
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+ 159
+ 181
+ 147
+ 144
m + 136
m 436
B +34
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+18
+16
+12
+7
+1
+0
=
-3
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13
-24
-24
PN
-34
-36 o o
-47 . a
i Aide a la lecture :
.52 Avec 6 839 salariés fin
;’: 2013, le secteur de
i Administration publique et
69 défense (...) est
;g surreprésenté dans la ZE
0 de Mont de Marsan-partie
77 Agquitaine par rapport a la
= répartition en Aquitaine,
i Limousin, Poitou-
-88 Charentes. La zone compte
) 2 478 salariés de + par
'92 1 L Y L
03 rapport a l?_wypot_hese‘d une
94 répartition identique a celle
igsl de la grande Région.
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132 Inversement, avec
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o enregisire une sous-
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ECONOMIE

Evolution des salariés 2010/2015 des principaux secteurs et Ex-Aquitaine
sous-secteurs d'activité de la ZE de Mont-de-Marsan ZE

(secteurs classés par nombre de salariés) MONT-DE-MARSAN ouvelle-
Aquitaine

TOUS SECTEURS CONFONDUS

COMMERCE ;RE'PIARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES

+5% +2% +0,1%
L CoMMERCE DE DETAIL +13% +4% +2%
COMMERCE DE GROS +0,3% +0,3% -1%
COMMERCE ET REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES _9% _5% 5o
CONSTRUCTION
| -13% -7% -10%
TRAVAUX DE CONSTRUCTION SPECIALISES 16 % _9% 1%
GENIE CIVIL
-1,0% -1% -5%
CONSTRUCTION DE BATIMENTS RESIDENTIELS ET NON RESIDENTIELS +19% 9% 14%
| TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE +8% 2 0’3 9 -1%
I— TRANSPORTS ROUTIERS DE FRET ET PAR CONDUITES 4% +3% +3%
AUTRES TRANSPORTS TERRESTRES DE VOYAGEURS +92% +14% +11%
ACTIVITES DE POSTE ET DE COURRIER
-12% -99% -9%
AcTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN
| +59 +3% +3%
L ACTIVITES LIEES A L'EMPLOI +10% +4% +4%
SERVICES RELATIFS AUX BATIMENTS ET AMENAGEMENT PAYSAGER +39% +11% +8%
" FABRICATION DE DENREES ALIMENTAIRES, DE BOISSONS (...)
-10% -1% -2%
L TRANSFORMATION ET CONSERVATION DE LA VIANDE ET PREPARATION DE
PRODUITS A BASE DE VIANDE 2% -11% -10%
FABRICATION DE PRODUITS DE BOULANGERIE-PATISSERIE ET DE PATES
ALIMENTAIRES -8% +1% -2%
_ HEBERGEMENT MEDICO-SOCIAL ET SOCIAL ET ACTION SOCIALE SANS HEBERGEMENT £2% +7% +7%
L ACTION SOCIALE SANS HEBERGEMENT +0,9% +6% +5%
HEBERGEMENT MEDICO-5OCIAL ET SOCIAL +59% +6% +59%
HEBERGEMENT ET RESTAURATION +8% +8% +59
L RESTAURATION +13% +11% +9%
HEBERGEMENT -1% -2% -3%

Source : Urssaf/Acoss “Emploi salarié” hors agriculture et fonction publique
Niveaux sectoriels : 38 et 129 posies



ECONOMIE

Poids en Nouvelle-

ETABLISSEMENTS " Am::{:;:inex_
]2 720 ] Aquitaine

EN 2015

REPARTITION PAR PRINCIPAUX SECTEURS D'ACTIVITE (A38) ET PAR TRANCHE D'EMPLOIS SALARIES

0 salarie

-‘-\"‘-J
o
e~

Agriculture

1 a 9 salaries

M
—_—

{{]IIHIIEEHE B "
0 a 49 salaries

1
I 5%
5

Construdtion 0 a 249 salaries

il
o

Adivités pour lo santé humaine
50 2 g < HAQ
AuTle\ adivités de service 250 a 1 999 salaries

Hébergement et restauration 0%

----------------------------------------------------------------------------------

Poids en Nouvelle-

CREATIONS D'ETABLISSEMENTS "
% Poids en ex-
8 6 ] Jed Aquitaine
-39, PAR AN _
EN 2015 DEPUIS 2011

REPARTITION PAR PRINCIPAUX SECTEURS D'ACTIVITE (A38) ET EVOLUTION ANNUELLE ENTRE 2011 ET 2015

Adivités pour lo santé !lillﬂl]ill!lj\+4 0

Commerce |4-0,3 %

Construdtio H\E 11 %

Autres adivités de senrices\[.ﬂ %
_ Adivités de services administrafifs ef de squien\E -6 %

Hébergement et mslmuurinn\E[]'q %

Source de |a page: Insee,
SIRENE 2015



ECONOMIE

TOP 20 DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS DANS LA ZE DE MONT DE MARSAN-PARTIE
AQUITAINE

Raison saciale Tranche d'effectifs

Secteur d'activité (au plus fin)

Commune de localisation

Activités hospitaliéres CENTRE HOSPITALIER DE MONT DE MARSAN 1500 a 1999 salaries Mont-de-Marsan
Activités hospitaliéres CENTRE HOSPITALIER DE MONT DE MARSAN 5004 749 salaries  Mont-de-Marsan
Préparation industrielle de produits & base de viande DELPEYRAT 500 & 749 salaries  Saint-Pierre-du-Mont
Administration publique générale DEPARTEMENT DES LANDES 5004 749 salaries  Mont-de-Marsan
Commerce de gros {commerce interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé (...) MAISADOUR SEMENCES 250 3499 salaries  Haut-Mauco
Commerce de gros |commerce interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé {_.) MAISADOUR S0C COOP AGRICOLE 2504 499 salaries  Haut-Mauco
Hypermarchés 50C SODILANDES 250 8499 salaries  Mont-de-Marsan
Transformation et conservation de la viande de volaille LES FERMIERS LANDAIS 2504499 salaries  Saint-Sever
Construction aéronautigue et spatiale S0C POTEZ AERONAUTIQUE 250 2499 salaries  Aire-sur-'Adour
Centrales d'achat alimentaires SOC CENTRALE D APPROVISIONNE DES LANDE 2504 499 salaries  Mont-de-Marsan
Transformation et conservation de poisson, de crustaces et de mollusques AQUALANDE 250 5499 salaries Sarbazan
Administration publique générale DEPARTEMENT DHES LANDES 2504 499 salaries  Mont-de-Marsan
Justice DIR INTERREG SCES PENITENTIAIRES 2504499 salaries  Mont-de-Marsan
Activités générales de sécurité socile CAISSE PRIMAIRE ASSUR MALADIE 2004 249 salaries  Mont-de-Marsan
Autres intermédiations monétaires CAISSE REG CREDIT AGRI MUTUEL AQUITAIN 200 a 249 salaries  Aire-sur-I'Adour
Activités générales de sécurité socle MSA SUD AQUITAINE 2003 M9 sabries  Saint-Pierre-du-Mont
Transports routiers de fret interurbains STEF TRANSPORT SAINT SEVER 150 3 199 salarfes  Aurice

Histeks el hébergement similaire CIEHOTEL FERM EUGENIE M. GUERARD 1504 199 salaries  Fugénie-les-Bains
Transformation et conservation de la viande de volaille CAILLOR LA CAILLE DES LANDES 150 & 199 salaries  Sarbazan
Administration publique générale DIR DEP FINANCES PUB LANDES 1504 199 salaries  Mont-de-Marsan

L'établissement est une unité de produdion géographiquement individualisée, mais juridiqguement dépendante
de I'entreprise. Par conséquent, il est possible que certaines grandes enfreprises n‘opparaissent pas dans ce
TOP20. En effet, il s'ogif de leurs éfablissements dont les failles respedives ne les dlosseraient pas dans le TOP20
du ferrifoire.

A l'inverse, plusieurs établissements d'une méme entreprise peuvent apparaitre (exemple typique des cenires
hospitaliers).

Par ui!leurs? cerfains éfablissements ont pu voir leurs effedifs évoluer ef donc ne pas encore faire partie de ce Top
(qui donne une photographie av 31/12/2013).

Enfin, la source exdut les éfablissements du Ministére de la Défense, ce qui explique I'absence des bases militaires
qui pourraient figurer dans certains terrifoires parmi les principaux employeurs, comme la BA118 de Mont de
Marsan.

ENTREPRISES DE TAILLE INTERMEDIAIRE (ETI) DE LA ZE DE MONT-DE-MARSAN
MEMBRES DU "CLUB DES ETI AQUITAINE"

Source :
Insee,

CLAP 2013

Industrie agroalimentaire DELPEYRAT 1214 Saint-Pierre-du-Mont

Production d'huiles essentielles et d'extraits naturels BIOLANDES 750 Le Sen

Elevage et production de truites fumées AQUALANDE 251 Roguefort

Industrie aéronautique POTEZ 293 Aire-sur-{'Adour
Une entreprise de faoille infermédinire est une enfreprise qui o enire 250 et 4999 salariés, ef soif un chiffre e
d'affaires n'excédant pas 1,5 milliards d'euros soit un fofal de bilan n'excédant pas 2 milliards d'euros. Club des
Une entreprise qui a moins de 250 salariés, mais plus de 50 millions d'euros de chiffre d'affaires ef plus de 43 ETI,
millions d'euros de tofal de bilan est qussi considérée comme une ETI. Septembre
Toutes les ETI ne font pas parfie du "Club des ETI" 2015



EMBAUCHES

EMBAUCHES EMBAUCHES Poids en ALPC

27 400 — 10 821
EN 2015 SUPERIEURES A T MOIS

hors intérim

Poids en
Aquitaine

Source de la page :
: Urssaf/Acoss « Déclaration
Actiés utes A L'EMPLOI INDUSTRIES Prealable A 'Embauche »
86 ALIMENTAIRES (DPAE)

PART: 1% 1419
EvoLumion 2011/15: -83% ART: 13%
- /0
2011/15 : +16 % ADMINISTRATION PUBLIQUE ET DEFENSE ;

TRAVAUX DE CONSTRUCTION SPECIALISES 1152
532 PART: 11%
PART: 5% EvOLUTION 2011/15: +38%
EVOLUTION 2011/15 : -32% 10821 EMBAUCHES
SUPERIEURES A 1 MOIS
COMMERCE DE DETAIL
ACTIVITES POUR LA SANTE HUMAINE PAR PRINCIPAUX 1100
589 SECTEURS D'ACTIVITES PART : 10%
PART © 5% (A88) EVOLUTION 2011/15 : +7 %
EVOLUTION 2011/15 :+ 13 %
Hors Agriculture RESTAURATION

TRANSPORTS TERRESTRES ET TRANSPORT PAR 741
601 PART: 7%
EVOLUTION 2011/15 : -12 %

EVOLUTION 2011,“.5 +3 %
ACTION SOCIALE SANS HEBERGEMENT

630 Admnistration publique -
PART: 6% embauches hors statut
EVOLUTION 2011/15 : +30% fondionnaire

Note de lecture : En 2015, les entreprises du territoire ont déclaré au total 27 400 embauches (dont
10 821 supérieures a 1 mais). En ne considérant que celles supérieures a 1 mois et hors intérim, le

secteur des Industries alimentaires a enregisiré 1 419 embauches (soit 16% de plus qu'en 2011).

Volume des
embauches
180 RECUL DES CONTRATS TRES COURTS ET DES EMBAUCHES TOTALES [ba:se
100}
170
160
@ 150
| iz
o 140 Lemeanasenes seaeen : 16581
E 130 MBAUCHEs 27384
120 €D >= 1 pmoys 7233
cpl 3570
110
100
20

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 a



FOCALE INDUSTRIE

ETABLISSEMENTS Ou SE SITUENT LES ETABLISSEMENTS INDUSTRIELS DE PLUS DE 100 SALARIES
INDUSTRIELS DANS LA ZE DE Mt-DE-MARSAN ?

880

EN 2015

Poids en Nouvelle-
Aquitaine

Ygos-St-Saturnin
1

Sarbazan

St-Pierre-du Mont

Poids en ex-

Aquitaine Ht-Mauco Borderes-et-

Lamensans
ontaut

Adour

Source : Insee, SIRENE 2015

---------------------------------------------------------------------------------

SAI.ARIES Poids en Nouvelle-

Aquitaine

4 640 - 1,8 %o PAR AN DEPUIS 2008

EN 2015

Poids en ex-
Aquitaine

TOP 10 DES SOUS-SECTEURS INDUSTRIELS
DANS LA ZE DE MT-DE-MARSAN (emplois salariés)

4631 TOUTES INDUSTRIES CONFONDUES

L T INDUSTRIES ALIMENTAIRES

FABRICATION D'AUTRES MATERIELS DE TRANSPORT

322
ESSENTIELLEMENT AERONAUTIQUE ET SPATIALE
262 FABRICATION DE MACHINES ET EQUIPEMENTS N.C.A. Source :
Urssaf/Acoss
"Emploi salarié"
p.Y B TRAV. BOIS; FAB. ART. BOIS LIEGE (SF MBLES), VANNERIE & SPARTERIE Nivea Sartarial »
88 postes

218 FABRIC. PRODUITS METALLIQUES, SF MACHINES & EQUIPEMENTS

S : surreprésentation des
S p{ YA FABRICATION DE MEUBLES emplois dans ce sous-
secteur industriel par
187 COLLECTE, TRAITEMENT ET ELIMINATION DES DECHETS ; RECUPERATION rapport o lo répartition en

région ALPC

'SV Bl FABRICATION DE TEXTILES [pmponjunneliepem plus
de 2 fois plus d'emplois

salariés)

yL.Y' Wl REPARATION ET INSTALLATION DE MACHINES ET D'EQUIPEMENTS

120 FABRICATION D'AUTRES PRODUITS MINERAUX NON METALLIQUES




FOCALE AGRICULTURE

AGRICULTEURS EXPLOITANTS

2020

- 1,4 % par an DEPUIS 2008

Poids en ALPC

Poids en
Aquitaine

4

Les deux axes se croisent
a la moyenne régionale
Nouvelle-Aquitaine

0,0%
Dax @ Parthenay
[ @ Thouars-Loudun
o -10%
- :
3 Mont-de-Marsan - partie
= @ Aquitaine )
g Limoges @  @Angouléme S Dre I
_g -2,0% et @® Oloron-Sainte-Marie
5 Bayonne @ OChen ® Tulle
S Chatellerault @ ® Gueret
B Pau
g -30% Poitiers o o — ® Villeneuve-sur-Lot
3 i Sarlat-la-Canéda
Bordeaux :

% [ ] Pauillac g :engueun e @ Ussel
= Royan @
£ -40% Salntes-St Jean d'Angely T @ Bergerac
= Agen @ Libourne
] La Rochelle g e : :
- ~ Brive-la-Gaillarde - partie
% PR [ga oe-dinh i ot Jonzac-Barbezieux-Saint
2 -50% @ Marmande e e
= ® Cognac Hilaire
g Sources : RP2008, RP 2013
o exploitations complémentaires
§ -6,0%
= 0% 2% 4% 6% 8% 10% 12%

Part des Agriculteurs exploitants dans I'emploi total de la zone d'emploi en 2013

----------------------------------------------------------------------------------

SALARIES AGRICOLES

25 850

DANS LE DEPARTEMENT DES
LANDES EN 2014

Conirat permanent plus
de 180 jours)

oo g

Contrat saisonnier
(moins de 90 jours)

14 417

Contrat partiel (90 &
180 jours)

Source : AREFA Aquitaine /
MSA-ARAMSA

13160 SALARIES
DANS LES

CULTURES
SPECIALISEES

soit

25% DES
SALARIES

AGRICOLES
AQUITAINS DU
SECTEUR

10



METIERS

Poids en Nouvelle-

EMPLOI TOTAL Aquitaine

52 0 9 0 REPARTITION DES EMPLOIS PAR
CATEGORIES SOCIALES

CATEGORIES SOCIALES EMPLOIS EVO;—ﬂ%’;?i’;'—'—E E:Sp'é’g‘:}';g?i';
Agriculteurs exploitants 2 020 -1 % -3%
Artisans, Comm., Chefs entr. 3 500 + 2 % + 79
Cadres, Prof. Intel. Sup. 5 070 -0,1 % +2%
Prof. Intermédiaires 12 420 +1% + 1%
Employes 16 700 + 1% - 0,2 %
Ouvriers 12 400 =3k -1%
Ensemble Pop active 52 090 + 0,5 % + 0,2 %

PARMI LES ACTIFS AYANT UN EMPLOI

TOP 10 DES METIERS OCCUPES
DANS LA ZE DE MONT DE MARSAN-PARTIE AQUITAINE

52250 TOUS METIERS CONFONDUS

[SrL: 72 AGRICULTEURS, ELEVEURS, SYLVICULTEURS, BUCHERONS
LY. 3 ARMEE, POLICE, POMPIERS
p L3 AGENTS D'ENTRETIEN
(B EI VI EMPLOYES ADMINISTRATIFS DE LA FONCTION PUBLIQUE (CATEGORIE C ET ASSIMIL

AN NV CONDUCTEURS DE VEHICULES

1557
1546 WGIEETIETANES
RT3 AIDES A DOMICILE ET AIDES MENAGERES

1395 RULDETES

yBcl: YAl INFIRMIERS, SAGES-FEMMES

S : surreprésentationdes emplois dans ce métier par rapport a la répartition en région ALPC

Sources de la page : RP2008, RP 2013, exploitations complémentaires “



MARCHE DU TRAVAIL
&2

DEMANDEURS _ DEMANDEURS
D'EMPLOI CAT A B,C T b

Pilny . —

FIN 2015

&

Moins de 25 ans Plus de 50 ans

PART DES FEMMES
DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN FIN D'ANNEE PAR

54% ;
. ANCIENNETE FIN 2015
Moins d'un an J

&
onor -+

95%

45%

Source : DARES, Péle emploi, DIRECCTE ALPC
Traitement : Direccte ALPC

TAUX DE CHOMAGE

8 0/ UN TAUX DE CHOMAGE BIEN EN DESSOUS DE LA
0 MOYENNE REGIONALE
AU 1T 2016

13

12

11

10

2003-T1
2003-T2
2003-T3
2003-T4
2004-T1

2004-T2

2004-T3 -

2004-T4

2005-T1
2005-T2
2005-T3
2005-T4
2006-T1
2006-T2
2006-T3
2006-T4

.
&
,,,,,,
______
.t
»
a®

ey
.......................

' Mont-de-Marsan - partie Aquitaine
. Région Nouvelle-Aguitaine

2007-T1 -
2007-T2

2007-T3 -

2007-T4 -
2008-T1 -
2008-T2 -
2008-T3

2008-T4 -
2009-T1 -
2009-T2

2009-T3 -
2009-T4 -
2010-T1 -
2010-T2 -
2010-T3

2010-T4 -
2011-T1 -
2011-T2 -
2011-T3 -
2011-T4 -
2012-T1 -
2012-T2 -
2012-T3

2012-T4 -
2013-T1 -
2013-T2 -
2013-T3 -
2013-T4 -
2014-T1

2014-T2 -
2014-T3
2014-T4 -
2015-T1 -
2015-T2 -

Source : Insee, Taux de chémage localisé

2015-T3 -

2015-T4 -

2016-T1 -

—
L]



MARCHE DU TRAVAIL

Les 10 premiers métiers recherchés par les demandeurs
d'emploi inscrits @ Pole emploi cat. A, B, Ca fin
décembre 2015

CWA Bl AsSSISTANCE AUPRES D'ENFANTS

- S NETTOYAGE DE LOCAUX
JLS73l SERVICES DOMESTIQUES
2,9% Rty
VENTE EN HABILLEMENT ET ACCESSOIRES DE LA PERSONNE
A3 3 CoNDUITE D'EQUIPEMENT DE PRODUCTION ALIMENTAIRE
RS W IVIAGASINAGE ET PREPARATION DE COMMANDES
yAL73 CONDUITE DE TRANSPORT DE MARCHANDISES SUR LONGUE DISTANCE
L ASSISTANCE AUPRES D'ADULTES

Wi 3l ENTRETIEN DES ESPACES VERTS

Ling
-]
xX

Les 10 premiers métiers parmi les offres déposées a
Péle emploi au cours de I'année 2015 (cumul sur
I'année)

5,0% CONDUITE DE TRANSPORT DE MARCHANDISES SUR LONGUE DISTANCE
X S IVIAGASINAGE ET PREPARATION DE COMMANDES

3,7% SERVICES DOMESTIQUES

X039 CoNDUITE D'EQUIPEMENT DE PRODUCTION ALIMENTAIRE

2,5% EeUHINIE

NS MANUTENTION MANUELLE DE CHARGES

p A3 ASSISTANCE AUPRES D'ENFANTS

AL 3 MECANIQUE AUTOMOBILE

1,8% EDUCATION ET SURVEILLANCE AU SEIN D'ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT

(K773l SERVEUR EN RESTAURATION

Source et traitement : DIRECCTE Aquitaine, Limousin, Poitou-Charentes 13



FORMATION PROFESSIONNELLE

UNE OFFRE DE FORMATION
REPARTIE SUR

i3 OFFRE
COM]MENES) \ |

| s
- Sabres '"‘“‘*»——____/

| oo

L

Luglon - \
7 e
|

Roguefort
v
5 Gabarret H)
/' St-Martin-d Dney Sﬂini-.flvit =
" Mont-de-Marsan N \
St-Perdon @ ?H < »
o St-Pierre
du Mont
@ St-Sever \
L_) e
g Aire-sur-I'Adour
i Hagetmau
o
L

o 2 10
e —

z"/\\/\\f—/ J\/\_x,_% fr g

Sources :

Voie scolaire : Onisep
Apprentissage : YMAG -
Conseil régional Aquitaine
Formation continue :
RAFAEL - Aquitaine Cap
Métiers

Formation initiale - Rentrée 2016

@ Voie scolaire (au moins une formation présente dans la commune)
@ Apprentissage (aumoinsune formation présente dans la commune)

Formation continue - Offre 2015

@ Programme Régional de Formation (PRF - Conseil régional)
Action de Formation Conventionnée (AFC - Péle emploi)

Acces aux Demandeurs d’Emplois aux Métiers Agricoles (ADEMA - Fafsea)
(au moins un de ces types de dispositif présent dans la commune)

@ Les 3 voies de formation : scolaire, apprentissage et formation continue

14



FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

e oNeoNDs OFFRE
115
A LARENTREE
06 [
~ Sabres LA > et SN
| Gabarret

|

32

Mont-de-Marsan v & ‘ -. \

St-Pierre du Mont

Aire-Sur-I'Aduuf )

.

Plus de 100 formations
50 a 100 formations

20 a 50 formations - Nombre de formations disponibles en voie scolaire

6 a 20 formations

)
\ )// 5 formations ou moins
Sources :

Voie scolaire : Onisep, extraction mars 2016
Apprentissage : YMAG - Conseil régional, exiraction juillet 2016

- Nombre de formations disponibles en apprentissage

15



FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

SORTANTS DE

FORMATION

1477

EN 2015

SORTANTS :
inscrits en
derniére année
de formation

Sources de la page :
Voie scolaire :
Education nationale,
DRAAF

Apprentissage :
Conseil régional

[ 01 Production agricole et sylvicole-élevage
[ 02 Péche-aquaculture-mer

[03 Batiment gros oeuvre-génie civil-extraction
[ 04 Batiment équipements et finitions

[ 05 Travail des métaux-structures métalliques-
fonderie

[ 06 Mécanigque-automatismes

[ 07 Electricité-electrotechnique-electronique

08 Travail des matériaux-industries de proces-
laboratoire

09 Production alimentaire-production culinaire

11 Exploitation forestiére-travail du bois

[ 10 Textile-habillement-cuir
[ 12 Techniguesgraphiques-impression

[ 13A Transports et conduite

[ 13B Logistique et magasinage

[ 1aATertiaire de bureau

[ 15 Commerce-distribution

[ 16A Santé- paramédical

[ 16B Soins personnels

[ 16C Travail social-carrigéres sanitaires et sociales

[ 17A Tourisme-sports-loisirs-animation

17B Hotéllerie-restauration

18A Sécurité gardiennage

18B Mettoyage-assainissement-environnement

18C - Spécialités plurivalentes des services

19 Techniques de la communication-média

20 Arts appliqués-arts du spectacle

21 Formations génerales-enseignement-

[ 18B Nettoyage-assainissement-environnement
[ amenagement du territoire

]
]
]
]
l
]
]
]
]
]
]
]
I
]
)
l
]
]
]
)
)
]
]
l
]
l
)
]

Inscrits en
formation

initiale - 2015

Tous sous-GFE confondus (1) 1)
1477 426

55

141

135

63

187

59

27

137

210

1)
1
133 e
165 1)

12

59

25

25

dont

Apprentissage

-2015

16
0
o
o
22
51
17

7 «ﬁ& Les données de la

Direction Régionale et

o Dépariementale de o

Jeunesse, des Sporis ef de lo

Cohésion Sociale (DR-D-JSCS)

e ne sont pas intégrées, lo voie

de formation n'étant pas

35 connue dans les fichiers de ce

certificoteur. Por conséquent,

. les données des sous-GFE

16A, 168, 16C et 17A sont

0 partielles.

Par ailleurs, pour fout le
z tobleau, les données de
I'enseignement supérieur ne
o sont pas encore disponibles
pour I'année 2015.
46

1)

so0 ™

7]

12

16



FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE
SORTANTS DE PAR SO RTA N TS

FO]RBA:;UN - "‘PPR.El";SSAGE FOCALEAGRICULTURH%*
EN 2015

PAR GROUPE-EMPLOI-
FORMATION (GFE) : PAR NIVEAU

02 Péche-aquaculture-mer 11 Exploitation foresfiére-  * B
travail du bois :

/a

Niveau IV Niveou V
01 Produdion
ogricole et sylvicole-
elevage
18B Nettoyage-
assainissement-
environnement
PAR ORGANISMES DE FORMATION
CFPLID DE MONT DE MARSAN _ﬂ

EREA NICOLAS BREMONTIER _a Les données de lo Diredion Régionale ef
j Dépariemeniale de lo Jeunesse, des Sporis e de lo

. : Cohésion Sociale (DR-D-JSCS) ne sont pas intégrées, la

MFREQ D'AIRE SUR L'ADOUR -a voie de formation n'étant pas connue dans les fichiers

de ce certificotevr. Par aoilleurs, pour fous les

graphiques, les données de l'enseignement supérieur

Sl E = ne sont pas encore disponibles pour I'année 2015.

0 10 20 30 40 50

Sources de la page :
Voie scolaire : Education nationale, DRAAF
Apprentissage :
Conseil régional ﬂ



FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

* DEMANDEURS DIENPLOI ENTRANTS EN
590 FORMATION AU PRF -
EN 2015 actions structurelles

Roquefort

Source :
Conseil régional

Aire-sur-|'Adour P —

kilomiires.

Hagetmau

Plus de 500 entrées en formation
\ 200 a 500 entrées en formation

s\\) 50 a 200 entrées en formation
20 a 50 entrées en formation

)// 20 entrées en formation ou moins
Les effectifs inférieurs a 10 sont masqués
dans les cercles (secret statistique) 18




FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

LES PARCOURS DE
FORMATION CONTINUE

Agriculture - 52

PROGRAMME Batiment - second oeuvre - 11

Travail des métaux - 17

REGIONAL DE Hothiets eere

F ORM AT' ONS Tgﬁfurrr:at'ro% {i:lel?en?atériaw(, procédés - 11
FO RMATI 0 N Q U Al.l Fl ANTES éesti(fno I:’r tl_(r}%t[};rgent dE{'a?l'infnrmation 23
Lk 280 P

Environnernent, nettoyage, sécurité : 51

590 N Il est normal que le détail par GFE dépasse le

nombre folal de demandeurs d'emploi entrés
EN 2015 en formations qualifiantes. En effet, une

FORMATIONS NON formation peut concerner plusieurs GFE.
QUALIFIANTES

310

POLE EMPLOI
( AFC) Action sociale - 25

Agriculture : 13

ENTREES EN Eﬂgn";g\:;i?gs.a:;un:%

FORMATION il
] 23 Transport - 13

EN 2015

Sources : EOS - Conseil régional Aquitaine
Péle emploi, AFPA

* Les données « Enirées en formation » du Programme Régional de Formation (PRF) et de Péle o
emploi sont issues de 2 bases de données différentes.




@
\ La répartition des La formation scolaire
S emplois par grandes et en apprentissage
" familles de métiers

L g L'évolution de votre Les embauches par
w population ﬁ secteurs d'activité

2 q kS o L S ¥ N

b o« &
f(‘i'# e Thodeie. Rl e .
Créez le portrait de territoire emploi-formation /A g
qui vous intéresse !
s sur plusieurs échelons d’analyse : région Nouvelle-Aguitaine, ex-région Aquitaine, départements, "
zones d’'emploi, intercommunalités, communes ...
P

Choisissez votre territoire et consultez

L'évolution par
catégories sociales

a https://simfeaweb.aquitaine-cap-metiers.fr

Rubrique «Territoire» » «Acceder a I'outil SI-TERR»

AQUITAINE £'@

Cap Métiers O

Association régiondle pour [a formation,
I"orientation ef 'emploi

Agunaing Cap Métiers
Cerire rigional Vincent Merle
102 avenue de Cangjan - 33400 Pessac
TElL : 0557 81 4565

confact@aquitaine-cap-matiers.ir

HCER

Retrouvez I'ensemble de nos
études et statistiques sur :

www.aquitaine-cap-metiers.fr

Rubrigue tes outils pour les professionrels | Fudes of statistipuss (D) SERCRASIN

IR E B 1T O N
HOUVELLE-
AQUITAIME

ﬂ Apjuitaine Cap Metiers - Pessac - ¢ Siren © 506653557 - @ Foiolia



