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STRUCTURATION DU TERRITOIRE ET DES ACTIVITES

Située au nord de l'ex-région Aquitaine, aux fronfiéres des zones d’emploi de Bordeaux, Bergerac,
Périgueux et de Jonzac-Barbezieux-Saint Hilaire, la zone d'emploi de Libourne est desservie par I'axe
autoroutier AB9, qui relie Bordeaux @ Lyon. L'Insee et la Direccte classent le territoire parmi les zones
d'emploi « vulnérables » en compagnie des zones d’emploi voisines Villeneuve-sur-Lot, Bergerac et
Marmande. Le territoire, selon cette fypologie, cumule « @ la fois situation socio-économique et
potentialités de développement défavorables » et fait partie des territoires aquitains les plus fragiles.
Touchée par un taux de chdmage élevé et une main d'oeuvre moins qualifiée que la moyenne régionale,
la zone d'emploi de Libourne bénéficie tout de méme d'un solde migratoire positif grdce a I"arrivée sur le
territoire d'actifs et de leurs familles. Elle dispose, de plus, d'un potentiel de développement touristique,
certes limité, mais pourvoyeur d’emplois (du moins saisonniers).

Constituée d'une majorité de communes rurales, la zone d’emploi connait une forte adtivité agricole. Par
ailleurs, les activités de service permettent de maintenir un potentiel économique et des emplois de
proximité, mais dont la création de valeur ojoutée reste faible.

Identifiée comme présentant des risques de fragilisation, la zone de Libourne va bénéficier du programme
de développement porté par le Conseil régional d’Aquitaine et I'Etat dans le cadre des Cadet (Contrats
Aquitains de Développement et de I'Emploi Territorial).
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Source : Insee, appartenance

ZE Bordeaux géographique des communes,
’ ' actualisation 2016
[ Zone d'emploi 4
I Commune appartenant & un grand péle (10 000 emplois ou +) ZE Marmande

I Commune appartenant & la couronne d'un grand péle
Commune multipolarisée des grandes aires urbaines

Commune appartenant & un moyen pole (5 000 & moins de 10 000 emplois) N OMB RE DE SU PERFI CIE
Commune appartenant & la couronne d'un moyen pale COMMU NES '| 2 8 7
Km?

Commune appartenant & un petit pole (de | 500 & moins de 5 000 emplois)
Commune appartenant & la couronne d'un petit péle 9 0
Autre commune multipolarisée
B Commune isolée hors influence despales T a s 1



DEMOGRAPHIE
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LA PREMIERE COURONNE DE
LIBOURNE EN RECUL
DEMOGRAPHIQUE, COUTRAS
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DEMOGRAPHIQUE

1 _ ~—_ A CROISSANCE DE LA
; s POPULATION
Lnetres ESSENTIELLEMENT LE
FAIT DE
LA CROISSANCE
MIGRATOIRE
Evolution démographique 2008/2013
I Croissance supérieure a + 2 % par an
I Croissance comprise entre 0 et + 2 % par an VARIATION DUE AU
SOLDE NATUREL
> ENTREES/SORTIES 01%
" Recul comprisentre O et -2 % paran + 07% +0,1%
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Sources de la page : Insee, RP2008, RP 2013,
exploitations complémentaires 2



DEMOGRAPHIE

REPARTITION PAR TRANCHE D’AGE EN 2012 ET EVOLUTION DEPUIS 1999

Moins de 26 ans

+ 0,5% PAR AN DEPUIS 1999
............. ]
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ﬂ + 1,4 % PAR AN DEPUIS 1999

Sis sl o8 & 3 3% 0 :

ALLETTEE I X My
Plus de 60 ans

Sources : Insee, RP2007, RP 2012,

exploitations complémentaires

UN NIVEAU DE DIPLOME DE LA POPULATION
INFERIEUR A LA MOYENNE DE LA REGION

NIVEAU DE DIPLOME DE LA POPULATION DE 15 ANS ET + NON
SCOLARISEE EN 2013 ET EVOLUTION ANNUELLE DEPUIS 2008

LES FOYERS BENEFICIAIRES DU RSA

-19% SUR LE TERRITOIRE

Niv VI
(BEPC +
Nouvelle-Aguitaine CEP)

41%

Libourne

4 350

Jraroe A . j\+1,5§% j\

: 0 PAR AN
; + 49 % pepuis 2009

Sources : Insee, il
RP2008, RP 2013 0
exploitations +25%
complémentaires

Source : CNAF-DSER, 2009-2014



ECONOMIE

SALARIES

34 765

SPECIFICITE DE L’ACTIVITE ECONOMIQUE DE LA ZE DE LIBOURNE
(Emplois salariés) PAR RAPPORT A LA GRANDE REGION

Poids en ALPC

Secteurs en ASE [entre parenthéses, nb
d'emplols salariés en 2013) Culture et production animaks, chasse ot service s annexss (4 176)
Activitsds pour b santd hueraing (4 131]
Indistria pharmarsntiges [G15)
Comm, détail, sf automebiles et motocydkes (3 073)
Fabwication de machines st équipements n.ca, [991)
Industrie du papier ed du garton {428
Traw, boss; fabu art, bais litge (<f miles), vannerie & sparterie (486]
Callectz, traftemant et &limination des déchets | récupération [436]
Services dinfamiation {234)
Fabrication de produits en casutchoucet en plastique (324
tormmercs de gros, & Pexeeption des autamabiles et des motocycles |1 58E)
Fabrication de prodults infomatiques, dlectroniques et optiques {253)
Fabrication de balssons [219]
Activités de postz et de courrer [602]
Industrie du cuir et de la chaussure {173)
Actiuités juridiques et comprables (132
Héberge mant médico-soclal et seclal {1 519]
Imgrimare et reproduction d'enregistrerne nts {155)
Génie chil {353
Fabrication d'autres produits ming raw non metaliques (234)
Activiees lides i Femploi [220]
Autres industries extractives (54|
Action socialke sans hebargement |1 586]
Publicite et ftudes de marche [113]
Activitds vitérimain s (34]
Industiie autormakibs [158)
Activ. agerces viage, woyagistas ser. b, & activ. connexes (0]
Artivitds auiliaires de sendces financiers et dassurance [181)
Autres services personnels {288
Caplage, trafement &t dstribution d'eau (70)
Prowl. filens cindmat. widéo & prog TV enng. sonore & &d. misicale (15
Callecte et traitement des eaux usdas (15
Réparation dardinatzurs et da blens peraonnel: et domestioues (10]
Fabric. prodults métalliques, & machines & dqulpere nts {358]
fuitres activites spécialsdes, aientifinues et technigies (18]
Activitds créatives, artistioues et de spactace (39)
Fabricatlon d'équiperne nks lactrigue s [180]
Sylviculture et explaltation forestiére (15
Péche et aquacultura [21]
Fabrication de meubles (42|
Biblathaques, archives, musdes st autras activicds culturzlles (18]
Edition (43
Autres industrias manufacturiéres (43
Activités de location et lozation bail (72)
ktallurgic (4]
Activités des sitges sociou ; consd de gestion (18]
Commence et réparation d'autamobiles et de motacycles (572
Activités immaobiizres (208
Activites sportives, réoéatives et de loisirs {126)
Enquties el sbouritd (23]
Recherche-dévelsppement scientifique (58]
Carstruction de bitiments (53]
At services financiers, hors assurance & calswes de retralte [533)
Telécomerunications (20]
Réparation &t installation de machines et d'éguipeme nts {105)
Industriz chirmique [31]
futiités des organksations associatives (2132
Restauration [758]
Hébergement {143
Programeration, conse | et autres activieds informatigues (25)
Prod. & distrbution £lectricité paz vapeur & alr conditionnd [59)
Entre posage et senvices auxiliaires des transports [34)
Activ. architzcture & ingsnieriz; contrdle & analyses techniques (163]
Services relatifs aux batiments et aménagement paysager (263
Activ, administrathees & autres sctiv, soutien aux entreprises (119)
Assurance [15]
Fabrication d'autres matériels do transport (25
Transports terrestres ot transport par conduites (734
Industrizs alimentaires (487)
Tranus e construction spécialisas (1 448)
Enszignement (7 327
Acministration publigue et défense ; ¢ourité sociale chligatsire (2 310]

Source : Insee, CLAP
emplois salariés, 2013.
Hors Défense et emplois
par les particuliers.

- 2000

- 135 —

-1000

+ 3389

55
260
— 253
__IEWE ]
031
i
.+ 186
. 4173
i
m 125
o127
= +119
m +103
m 410
m 7R
B +55
H£53
140
+8
+5
-3 1
-3
41
-100 |
1210
-13 1
141
-16 |
-19 1
Sy |
FT |
-40 n
-41 0
-43 1
-43 1
-44 1
-47 1
U |
-d49 0
.51 n
.54 o
YN |
-1 m
-85 =
-BE =
Sof om
113 =
121 =
-128 =
-134 =
135 mm
-135 ==
-141 =
-142 =
-168 =N
-170 .
-131 =
-198 .
-199 .
-211 -
-243 .
=277 .
- 185 m—
-345
-350 -
S A0 —
S410 —
-18 —
-470 —

Aide 3 la lecture -

Avec 4 176 salariés fin 2013,
le secteur de la Culture et
production animale (...) est
surreprésenté dans la ZE de
Libourne par rapport a la
répartition en Aquitaine,
Limousin, Poitou-Charentes.
La zone compte 3 389
salariés de + par rapport a
['hypothése d'une répartition

identique a celle de la grande
Région.

Inversement, avec 2 310
salariés, soit 1 389 de moins
qu'une répartition identique a
celle de la grande région, la
zone enregistre une sous-
représentation dans le secteur
de lAdministration publique et
défense (..).

+ 1000 + 2000 + 3000 +4000



ECONOMIE

Evolution des salariés 2010/2015 des principaux secteurs et Ex-Aquitaine
sous-secteurs d'activité de la ZE de Libourne ZE
(secteurs classés par nombre de salariés) LIBOURNE ouvelle-
Aquitaine

TOUS SECTEURS CONFONDUS

[ COMMERCE ; REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES

-2% +2% +0,1%
L COMMERCE DE DETAIL -2% +4% +2%
COMMERCE DE GROS +0% +0,3% -1%
COMMERCE ET REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES _8% _59% .59
| HEBERGEMENT MEDICO-SOCIAL ET SOCIAL ET ACTION SOCIALE SANS HEBERGEMENT
+0,9% +7% +7%
L ACTION SOCIALE SANS HEBERGEMENT -3% +6% +5%
HEBERGEMENT MEDICO-SOCIAL ET SOCIAL +8% +9% +99%
l ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN
+16% +3% +3%
L AcTivITES LIEES A L'EMPLOI +27% +4% +4%
SERVICES RELATIFS AUX BATIMENTS ET AMENAGEMENT PAYSAGER -7% +11% +8%
ACTIVITES ADMINISTRATIVES ET AUTRES ACTIVITES DE SOUTIEN AUX
ENTREPRISES +3% -6% -4%
CoNSTRUCTION
-9% -7T% -10%
|—- TRAVAUX DE CONSTRUCTION SPECIALISES -8% -9% -11%
GENIE cIvIL S11% -1% -5%
| TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE ]
-3% -0% -1%
L ACTIVITES DE POSTE ET DE COURRIER 6% 9% g
TRANSPORTS ROUTIERS DE FRET ET PAR CONDUITES +3% +3% +3%
| TravaiL Du BOIS, INDUSTRIES DU PAPIER ET IMPRIMERIE
-12% -15% -12%
L TRAVAIL DU BOIS ET FABRICATION D'ARTICLES EN BOIS ET EN LIEGE |...) _12% _18% -13%
FABRICATION D'ARTICLES EN PAPIER OU EN CARTON _18% _15% 7%
[ HEBERGEMENT ET RESTAURATION
-3% +8% +5%
L REsTAURATION -39 +11% +99%
HEBERGEMENT 4% S29% -39
Source : Urssaf/Acoss “Emploi salarié" hors agriculture et fonction publique
Niveaux sectoriels : 38 et 129 posies 5



Poids en Nouvelle-

ETABLISSEMENTS W Avinine

Poids en ex-

]2 370 ' " Aquitaine

EN 2015

REPARTITION PAR PRINCIPAUX SECTEURS D'ACTIVITE (A38) ET PAR TRANCHE D'EMPLOIS SALARIES

i N
bs%
: 1 a9 salaries
ommernce - 27r

0 a 49 salariés

1
A0/
b L)
=
(=
L

w

a 249 salariés

o

C

Construdion | 1%
- : 250 a 1 999 salariés
Adtivités pour lo sonté humaine 0%
_ Autres adivités de service 2 000 salariés et plus
Adtivités juridiques, comptables, de gestion (...) 0%

----------------------------------------------------------------------------------

Poids en Nouvelle-

CREATIONS D'ETABLISSEMENTS ,  Aquiaine

1 044 06% L ARAN 2% fhey
St 0% pepuis 2011 .

REPARTITION PAR PRINCIPAUX SECTEURS D'ACTIVITE (A38) ET EVOLUTION ANNUELLE ENTRE 2011 ET 2015

Commerce \E_] %

thllu{ﬁnn\E* 4 %

Adivités pour lo santé humaine j\+ 11 %

Autres adivités de services -3 04
» Hébergement ef restauration j\-l- 5%

Adivités de services administrotifs ef de snulisan\Ek 3,6 %

Source de |a page: Insee,
SIRENE 2015



ECONOMIE

TOP 20 DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS DANS LA ZE DE LIBOURNE

Secteur d'activité (au plus fin)

Raison sociale

Tranche d'effectifs

Commune de localisation

Activités hospitalieres CENTRE HOSPITALIER GENERAL ROBERT BOUL 2000 a 2999 salaries Libourne

Fabrication de préparations pharmaceutiques CEVA SANTE ANIMALE 5004 749 salaries  Libourne

Activités hospitaligres CTRE HOSPITALIER SPECIALISE VAUCLAIRE 500 a 749 salaries  Montpon-Ménestérol
Fabrication d'autres articles de robinetterie KSB SAS 2504199 salaries  La Roche-Chalais
Activités hospitaliéres CENTRE HOSPITALIER GENERAL ROBERT BOUL 250 3499 salaries  Libourne

Fabrication de charpentes et d’autres menuiseries MENUISERIE GREGOIRE 5 A 2504 1499 salaries  Saint-Martial-d'Artenset

Collecte des déchets non dangereux

SMICVAL LIBOURNAIS HAUTE GIRONDE

250 3 499 salaries

Saint-Denis-de-Pile

Hypermarchés CARREFOUR HYPERMARCHES 2504 499 salaries  Libourne
Fabrication d'instrumentation scientifique et technigue KIMO 2503499 salaries  Montpon-Ménestérol
Traitement de données, hébergement et activités connexes MEILLEURCONTACT@33 2004 249 salaries  Libourne
Hébergement médicalisé pour personnes dgées CENTRE HOSPITALIER GENERAL ROBERTBOUL 200 249 salaries  Libourne
Fabrication d’emballages métaliques lsgers AMCOR FLEXIBLE CAPSULES FRANCE 2004 M9salaries  Saint-Seurin-sur-l1sk
Construction de réseaux pour fluides FAYAT ENTREPRISE TP 200 4 249 salaries  Libourne

Fabrication d’ééments en matiéres plastiques pour la construction  SOCIETE DE TRANSFORMATION PLASTIQUES 1504 199 salaries  Saint-Martial-d'Artenset
Hypermarchés SOCIETE DE DISTRIBUTION DE COUTRAS 150 4 199 salaries Coutras
Administration publique générale COMMUNE DE LUBOURNE 1504 199 salaries  Libourne
Enseignement secondaire général LYCEE POLYVALENT D'ETAT MAX LINDER 150 3 199 salaries  Libourne
Activités de poste dans le cadre d’une obligation de service universel LA POSTE 1504 199 salaries  Libourne
Fabrication de matériel de distribution et de commande électrigue  SOC FRANC CONSTR MECANIQUES ELECTRIQUE 150 4 199 salaries  Libourne
Hypermarchés LIBOURNE DISTRIBUTION 1504 199 salaries  Libourne
L'établissement est une unifé de produdion géographiquement individualisée, mais juridiquement dépendante de Source :
I'entreprise. Par conséquent, il est possible que cerfaines grandes entreprises n'apparaissent pas dans ce TOP20. En effet, il Insee,
s'agit de leurs éfablissements dont les failles respedives ne les dasseraient pas dans le TOP20 du ferrifoire. CLAP 2013
A l'inverse, plusieurs éfablissements d'une méme enireprise peuvent apparaiire (exemple typique des cenires hospitaliers).
Par ailleurs, certains établissements onf pu voir leurs effedifs évoluer et donc ne pos encore faire partie de ce Top (qui donne
une photographie au 31/12/2013).
Enfin, lo source exdut les éfablissements du Minisiére de la Défense, ce qui explique I'absence des bases militaires qui
pourraient figurer dans cerfains terrifoires parmi les principaux employeurs.
ENTREPRISES DE TAILLE INTERMEDIAIRE (ET!) DE LA ZE DE LIBOURNE
MEMBRES DU "CLUB DES ETI AQUITAINE"
Laboratoire vétérinaire CEVA SANTE ANIMALE 3750 Libourne
Commerce de gros de produits chimiques VITIVISTA 110 Saimt-Magne-de-Castillon
Menuiserie industrielle MENUISERIE GREGOIRE 525 Saint-Martial-d'Artenset
Fabrication d"autres artickes en papier ou carton ABZAC France 451 Abzac
Conception et fabrication de matériel de surveillance de I'air en milieu ¢ KIMO 320 Montpon-Ménestérol

Une enireprise de faoille infermédiaire est une enfreprise qui o enire 250 et 4999 salariés, ef soit un chiffre Source :
d'offaires n'excédant pas 1,5 milliords d'euros soit un fotal de bilan n'excédant pas 2 milliords d'euros. Club des
Une entreprise qui o moins de 250 salariés, mais plus de 50 millions d'euros de chiffre d'affaires ef plus de 43 ETI,
millions d'euros de total de bilan est aussi considérée comme une ETI. Septembre
Toutes les ETI ne font pas partie du “Club des ETI" 2015



EMBAUCHES

EMBAUCHES EMBAUCHES S

Bl 600 — 8 085
EN 2015 SUPERIEURES A 1 MOIS

hors interim

Source de la page :
Urssaf/Acoss « Déclaration
Préalable A I'Embauche »
(DPAE)

ACTIVITES DES ORGANISATIONS ASSOCIATIVES

153 DETAIL

PART: 2% 1154
EvOLUTION 2011/15: -85 % PART © 14%
1 [ 7o

2011/15: -7% RESTAURATION

CoMMERCE DE

ENSEIGNEMENT 866
187 PART: 11%
PART : 4% 2 085 EvoLumiON 2011/15: +6%
EvoLumon 2011/15 : -41% = EME":MH
SUPERIEURES A 1 MOIS g .
ACTIVITES POUR LA SANTE HUMAINE
ACTION SOCIALE SANS HEBERGEMENT PAR PRINCIPAUX 762
308 SECTEURS D’ACTIVITES PART : 9%
PART: 4% {A8S) EVOLUTION 2011/15 : +37 %
EVOLUTION 2011/15 © -5%
Hors Agriculture TRAVAUX DE CONSTRUCTION SPECIALISES
COMMERCE DE GROS i
359 PART : 7%
EVOLUTION 2011/15 : -
PART: 4% / b
EvoLumon 2011/15 :© -16%
HEBERGEMENT MEDICO-SOCIAL ET SOCIAL
367 = . :
PART: 5% Admnistration publique :
EVOLUTION 2011/15 : - 33 % embauches hors statut

fondionnaire

Note de lecture : En 2015, les entreprises du territoire ont déclaré au total 31 600 embauches {dont
8 085 supérieures & 1 mois). En ne considérant que celles supérieures 4 1 mois et hors intérim, le

secteur du Commerce de détail a enregistré 1 154 embauches (soit 7% de moins qu'en 2011).

Volume des
200 embauches
190 UNE VERITABLE EXPLOSITION DES CONTRATS TRES COURTS (base 10!!]__ 23539
180
170
a 140
S ENSEMBLEDES 5, o,
N 150 EMBAUCHES
§ 140
2
& 130
120
110 3624
100
90 4 454
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015



FOCALE INDUSTRIE

ETABLISSEMENTS Ou SE SITUENT LES s
La Roche-Chalais Q

ETABLISSEMENTS INDUSTRIELS
INDUSTRIELS DE PLUS DE 100 SALARIES

680 DANS LA ZE DE LIBOURNE ? o
EN 2015

Poids en Nouvelle-

Poids en ex- Libourne
Aquitaine

Aquitaine Coutras \~j
& o Montpan-Ménestéral Saint-Martial-
Saint-Denis-de-Pile o e mo d'ﬁrl;m:
Saint-Seurin/lsle o
[f’

Source : Insee, SIRENE 2015

----------------------------------------------------------------------------------

SALARI ES Poids en Nouvelle-

Aquitaine

5 3] 0 + 0,1 Yopar an pepuIs 2008

EN 2015
TOP 10 DES SOUS-SECTEURS INDUSTRIELS
DANS LA ZE DE LIBOURNE (emplois salariés)

TOUTES INDUSTRIES CONFONDUES

5310

S 687 INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE

S 522 COLLECTE, TRAITEMENT ET ELIMINATION DES DECHETS ; RECUPERATION

LTH B FABRICATION DE MACHINES ET EQUIPEMENTS N.C.A. Source :
Urssaf/Acoss
LET N INDUSTRIES ALIMENTAIRES Emplol Salar_lé
Niveau sectoriel :
88 postes

420 TRAV. BOIS; FAB. ART. BOIS LIEGE (SF MBLES), VANNERIE & SPARTERIE

S : surreprésentation des
emplois dans te sous-
secteur industriel par

ropport d lo répartition en

389 INDUSTRIE DU PAPIER ET DU CARTON

381 FABRIC. PRODUITS METALLIQUES, SF MACHINES & EQUIPEMENTS

région ALPC
329 FABRICATION DE PRODUITS EN CAOUTCHOUC ET EN PLASTIQUE (mupﬂ”‘iﬂnng“umem p|us
de 2 fois plus d'emplois
282 FABRICATION DE PRODUITS INFORMATIQUES, ELECTRONIQUES ET OPTIQUES SUIU"ES]

267 FABRICATION D'AUTRES PRODUITS MINERAUX NON METALLIQUES



FOCALE AGRICULTURE

AGRICULTEURS EXPLOITANTS

1630

Poids en ALPC

Poids en
Aquitaine

¥

-4.1 % Ppar AN DEPUIS 20008

Les deux axes se croisent
la moyenne régionale

Nouvelle-Aquitaine
0,0%
Dax @ Parthenay
@ ® Thouars-Loudun

m -1,0%
e Mont-de-Marsan - partie
‘g- ® Aquitaine :
S Limoges g ®Angouléme @ Bressuire
N -20% ® Oloron-Sainte-Marie
= Bayonne @ Rochefort o Tulle
.E Chatellerault @ i ® Guéret
E -3,0% Poitiers g P— ® Villeneuve-sur-Lot
i
= : - Sarlat-la-Canéda
E Bordeaux @ Pauillac g ;erlgueux ° @ Ussel
o Royan (@
E -4,0% Saintes-St Jean d'Angely (. ib ®Bergerac
= La Rochelle g Agen @ @ Vol :
L ® Brwe-la-ﬁanllarsﬂe - partie
o La Teste-de-Buch Limousin bezi .
@ -50% Marmande @ JDnrac-Bar. E.?Ieuxlsam'
2 L] Hilaire
£ ® Cognac
= Sources : RP2008, RP 2013
.g‘ exploitations complémentaires

-6,0%
E 0% 2% 1% 6% 8% 10% 12%

Part des Agriculteurs exploitants dans I'emploi total de la zone d'emploi en 2013
8 0 2 8 0 =
DANS LE DEPARTEMENT DE LA 51 550 SALARIES
GIRONDE EN 2014 DANS LA
VITICULTURE-
VINIFICATION
Conirat permanent (plus

de 180 jours)
28 444

Conirat partiel (90 &
180 jours)

soit
Confrat soisonnier
(moins de 90 jours)

87% DES
SALARIES

AGRICOLES
AQUITAINS DU
SECTEUR

Source : AREFA Aquitaine /
MSA-ARAMSA
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METIERS

Poids en Nouvelle

EMPLOI TOTAL Aquitaing _
Poids en ex-
43 640 REPARTITION DES EMPLOIS PAR Auviige
CATEGORIES SOCIALES
CATEGORIES SOCIALES EMPLOIS E"O,}D%';? R EX&IEZ%NI}%%?_I;E
Agriculteurs exploitants 1 640 -4 % -3%
Artisans, Comm., Chefs entr. 3 630 + 3% +2 %
Cadres, Prof. Intel. Sup. 3 590 + 1% +2%
Prof. Intermeédiaires 9 150 + 1% +1%
Employes 12 960 - 0,3 % -0.2 %
Ouvriers 12 700 -0,5% -1%
Ensemble Pop active 43 640 + 0,02 % + 0,2 %

PARMI LES ACTIFS AYANT UN EMPLOI

TOP 10 DES METIERS OCCUPES
DANS LA ZE DE LIBOURNE

TOUS METIERS CONFONDUS

44 406

(B YE'I MARAICHERS, JARDINIERS, VITICULTEURS

L Ul AGENTS D'ENTRETIEN
-yl CONDUCTEURS DE VEHICULES
Y/ EMPLOYES ADMINISTRATIFS DE LA FONCTION PUBLIQUE (CATEGORIE C ET ASSIMILE

1454 RYEETS

LB R Y'Y AIDES A DOMICILE ET AIDES MENAGERES
1395
1219 AN
AL MAITRISE DES MAGASINS ET INTERMEDIAIRES DU COMMERCE

N1t OUVRIERS QUALIFIES DU SECOND (EUVRE DU BATIMENT

S : surreprésentationdes emplois dans ce métier par rapport a la répartition en région ALPC

Sources de la page : RP2008, RP 2013, exploitations complémentaires “



MARCHE DU TRAVAIL

DEMANDEURS
D'EMPLOI CAT A,B,C

11 691

FIN 2015

PART DES FEMMES

53%

TAUX DE CHOMAGE

11,2 %
AU 1T 2016

13
12
11

10

DEMANDEURS
D'EMPLOI INSCRITS EN
FIN D'ANNEE PAR AGE

FIN 2015

Moins de 25 ans Plus de 50 ans

DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN FIN D'ANNEE PAR
ANCIENNETE FIN 2015

Mo dun J
—

94%

Tanet + 46%

Source : DARES, Péle emploi, DIRECCTE ALPC
Traitement : Direccte ALPC

UN TAUX DE CHOMAGE SUPERIEUR A LA MOYENNE
REGIONALE

+
-------
-----
ot
s

-------------------
-----

— Libourne

__ Région Nouvelle-Aguitaine

3 — - T I s e " I — L R T L e R R e
e A e o e e e e o e R
88833 dd 08888506505 888833833888 3232009440992 23222223
DO 0O C 0000000000000 0C00000C0C00000CO0O0000C00C0C0C00C0C0C0C000C0C000O00O
[ I = T I IO Y o - Y I T (R o IO B Y o Y B I Y I I A o B O VIO I T Y - T T N I I Y o R - T VIR I T I S B o T I I VO I B Y o Y VI ST I |

Source : Insee, Taux de chémage localisé 12



MARCHE DU TRAVAIL

Les 10 premiers métiers recherchés par les demandeurs
d'emploi inscrits a Pole emploi cat. A, B, Ca fin
décembre 2015

7,4% AIDE AGRICOLE DE PRODUCTION FRUITIERE OU VITICOLE

SN S ARBORICULTURE ET VITICULTURE
V.¥: ;79 SERVICES DOMESTIQUES
B33 ASSISTANCE AUPRES D'ENFANTS

NETTOYAGE DE LOCAUX

2,4% REIarN
pN.L 9 VENTE EN HABILLEMENT ET ACCESSOIRES DE LA PERSONNE
p X1/ 9 ASSISTANCE AUPRES D'ADULTES

W4 3 MISE EN RAYON LIBRE-SERVICE

W
[
xR

1r7% CONDUITE DE TRANSPORT DE MARCHANDISES SUR LONGUE DISTANCE

Les 10 premiers métiers parmi les offres déposées a
Pdle emploi au cours de I'année 2015 (cumul sur
'année)

JEX: 3 AIDE AGRICOLE DE PRODUCTION FRUITIERE OU VITICOLE
XL 9 ANIMATION DE VENTE

(vl ARBORICULTURE ET VITICULTURE

X173 FERMENTATION DE BOISSONS ALCOOLISEES

ER:) 3 ASSISTANCE AUPRES D'ADULTES

3,1% [EEVENE

pR: 73 CONDUITE DE TRANSPORT DE MARCHANDISES SUR LONGUE DISTANCE
y L 3 TELECONSEIL ET TELEVENTE

y X373 MAGASINAGE ET PREPARATION DE COMMANDES

pX1; /3l SERVEUR EN RESTAURATION

Source et traitement : DIRECCTE Aquitaine, Limousin, Poitou-Charentes 13



FORMATION PROFESSIONNELLE

T ) OFFRE
/

/
COMMUNES \ﬂf«
|
|

|
s Eglisnites-et-Chalaures
S
F/ Loutras e _J
v

//‘ Saint—MédaidErEuizi‘Eres Muntpun—l‘ﬁnggtépul /./H

> |
\I
II|
Montagne I
FONSAC| ibpurne <J==~f/
\

{ In
— b !

U = Sources :
Voie scolaire : Onisep
Apprentissage : YMAG - Conseil régional
o S - Aquitaine
Formation initiale - Rentrée 2016 Formation continue : RAFAEL - Aquitaine
Cap Métiers

@ Voie scolaire (au moins une formation présente dans la commune)
@ Apprentissage (au moins une formation présente dans la commune)

Formation continue - Offre 2015
@ Programme Régional de Formation (PRF - Conseil régional)
Action de Formation Conventionnée (AFC - P6le emploi)
Acces aux Demandeurs d’Emplois aux Métiers Agricoles (ADEMA - Fafsea)
(au moins un de ces types de dispositif présent dans la commune)

e Les 3 voies de formation : scolaire, apprentissage et formation continue

14



FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

FORMATIONS TOUS NIVEAUX OFFRE

CONFONDUS

4

/J [
A LA RENTREE 2016 :
: I|
" les Eglsottesqet-Chalaures
Saint-Médard-de-Guiziéres Mantpon-Ménestéral ',
Montagne
Libourne

F
'
|
|
|

\

el
)/

Plus de 100 formations
50 a 100 formations

20 & 50 formations - Nombre de formations disponibles en voie scolaire
6a20f ti
it - Nombre de formations disponibles en apprentissage

5 formations ou moins

Sources :
Voie scolaire : Onisep, extraction mars 2016
Apprentissage : YMAG - Conseil régional, extraction juillet 2016

15



FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

SORTANTS DE
FORMATION

807

EN 2015

SORTANTS -
inscrits en
derniére année
de formation

Sources de la page :

Voie scolaire :

Education nationale,
DRAAF

Apprentissage :
Conseil régional

Tous sous-GFE confondus

02 Peche-aquaculture-mer

[ 01 Production agricole et sylvicole-élevage

03 Batimentgros oeuvre-génie civil-extraction

04 Batiment éguipements et finitions

05 Travail des métaux-structures meétalliques-
fonderie

06 Mécanique-automatismes

07 Electricité-electrotechnique-electronique

laboratoire

09 Production alimentaire-production culinaire

10 Textile-habillement-cuir

11 Exploitation forestidre-travail du bols

[ 08 Travall des matériaux-industries de proces-
[ 12 Techniques graphiques-impression

l 13A Transports et conduite

[ 13B Logistique et magasinage

[ 14A Tertiaire de bureau

_J._a_,»_du_.._a_.au_an._.—i.—-._a._.._-n_u

[ 15 Commerce-distribution

16A 5anté- paramédical

16B Soins personnels

16C Travail social-carrieres sanitaires et sociales

17A Tourisme-sports-loisirs-animation

17B Hotéllerie-restauration

18B Nettoyage-assainissement-environnament

18B Nettoyage-assainissement-environnement

18C - Specialités plurivalentes des services

19 Techniques de la communication-média

20 Arts appliqués-arts du spectacle

21 Formations génerales-anseignemeant-
aménagement du territoire

l
[
[
[
l
[ 18A Sécurité gardiennage
l
[
[
[
[
[

L S, SR i T S, W W W S

Inscrits en
formation
initiale - 2015

(1)
807

22

439

21

27

153

151

1)

1)

102

dant
Apprentissage

2015

zam SORTANTS
26
3
(2]
(2]
(2]
(]

11 l& Les données de la

Diredion Régionale et

. Déparfemeniole de lo

Jeunesse, des Sporis ef de la

Cohésion Sociale (DR-D-JSCS)

e ne sont pas intégrées, la voie

de formation n'élant pos

o connue dans les fichiers de ce

certificoteur. Par conséquent,
- les données des sous-GFE
16A, 16B, 16C et 17A sont
partielles.

Par ailleurs, pour fout le
tableau, les données de
I'enseignement supérieur ne

o sont pas encore disponibles
pour l'année 2015.

1)

7

16



FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE
SORTANTS DE PAR SO RTA N TS

FO]R%A{'UN b APPRE'E'SSAGE FOCALEAGRICULTURH%*
EN 2015

PAR GROUPE-EMPLOI-

FORMATION (GFE) PAR NIVEAU
01 Producion 15 Commerce-
ogricole et sylvicole- distribution
elevage
Niveau IV
Niveau Il Niveau V

16C Travail social-
carriéres sanifaires et
sodiales

PAR ORGANISMES DE FORMATION

LEGTA LIBOURNE MONTAGNE

MFREQ DU LIBOURNAIS A LES
EGLISOTTES

Les données de la
Direcion  Régionale el
Déparfemeniale de lo
Jeunesse, des Sports el de lo
Cohésion Sociale (DR-D-JSC5)
ne sont pas intégrées, la voie
de formation n'étant pas
connue dans les fichiers de ce
cerfificateur.
70
Por ailleurs, pour fous les
graphiques, les données de

CDFAA 33 LIBOURNE
MONTAGNE

o
o
(]
o
(#8)
L |
o
[ ]
on
o
[0} ]
L ]

Sources de la page : I'enseignement supérieur ne
Voie scolaire : Education nationale, DRAAF sont pas encore disponibles
Apprentissage : pour l'année 2015.

Conseil régional ﬂ



FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

E DEMANDEURS DENPLOI ENTRANTS EN
569 FORMATION AU PRF -
EN 2015 actions structurelles

Les Eglisottes-et-Chalaures

@ Montpan-

Ménestérol

Montagne

Libourne
421

Source :
Conseil régional

kilomelres

Plus de 500 entrées en formation

200 a 500 entrées en formation

s\\) 50 a 200 entrées en formation
20 a 50 entrées en formation

J // 20 entrées en formation ou moins
Les effectifs inférieurs a 10 sont masqués
dans les cercles (secret statistique) 18




FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

LES PARCOURS DE
FORMATION CONTINUE

PROGRAMME pgitue 3

Batiment - gros oeuvre, travaux publics - 60

REGIONAL DE T

FORMATIONS Transformation des matériaux, procédés - 11
FORMATION QUALIFIANTES — Frdicienlmerere. 16
ENTREES EN 190 St
FORMATION Hétellerie, tourisme, loisirs - 10
569 — e II est normal que le détail par GFE dépasse le
nombre fotal de demandeurs d'emploi entrés
EN 20]5 en fur_mmiuns qualifiantes. _ En effet, une
FORMATIONS NON formation peut concerner plusieurs GFE.
QUALIFIANTES

379

h

POLE EMPLOI

Action sociale : 12
(AFC) égrnl::"ruulat(l;glisa;%on 1 24
ENTREES EN Hétellerie - Restauration - 21
FORMATION
EN 2015

Sources : EOS - Conseil régional Aquitaine
Péle emploi, AFPA

* Les données « Entrées en formation » du Programme Régiona o

emploi sont issues de 2 bases de données différentes
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r e Tadaas N o
-
Créez le portrait de territoire emploi-formation ;
qui vous intéresse !

sur plusieurs échelons d'analyse : région Nouvelle-Aquitaine, ex-région Aquitaine, départements,
zones d’emploi, intercommunalités, communes ...

Choisissez votre territoire et consultez
* L'évolution de votre Les embauches par
E population ﬂ' secteurs d'activité
La répartition des La formation scolaire
emplois par grandes et en apprentissage
familles de métiers

L'évolution par
catégories sociales

od

-----
e

m https://simfeaweb.aquitaine-cap-metiers.fr

Rubrique «Territoire» » «Accéder a I'outil SI-TERR»

AQUITAINE £'@

Cap Métiers O

Association régionale pour [ formation,
'orientation et I'emploi

Aquiraine Cop Mafiers
Cenire régional Vincent Merle
102 avenue de Canéjan - 33600 Pessac
T8l 1 05 57 81 45 &5

contact@aquitaine-cap-metiers.fr

HOEDN

Retrouvez I'ensemble de nos
études et statistiques sur :

www.aquitaine-cap-metiers.fr

Rubrigie les oidi's pour les professionrels | Ctudes et statictiques

|R E @ I O N .
HOUVELLE- E _. P Sa0e
AQUITAINE o ey ?

Rivumius Frasgass

ﬁ Aguisaine Cap Metiers - Pessac - i Sirer - 509253357 - @ Fotolia



