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STRUCTURATION DU TERRITOIRE ET DES ACTIVITES

Située au coeur de la région Nouvelle-Aquitaine, aux frontiéres des zones d’emploi de Périgueux, Bergerac, et Villeneuve-sur-
Lot, la zone d'emploi de Sarlat-lo-Canéda jouxte également 'Occtanie limitrophe (ZE de Cahors).

L'Insee et la Direccte classent le territoire, en compagnie de lo zone d’emploi de Pavillac, parmi les zones d’emploi « fragiles
mais ayant un potentiel de développement » qui souffrent, selon cefte typologie, d'une situation économique « plutdt
défavorable ». Moins qualifiée que la moyenne régionale et touchée par un fort taux de chomage, la population du territoire
est vieillissante et fait figure des plus dgées d’Aquitaine. Mais la croissance négative du solde naturel se trouve compensée par
un fort dynamisme migratoire et un nombre important de résidences secondaires qui stimulent le secteur des services de
proximité.

Son tissu économique est composé en majorité de petites structures pérennes. Il bénéficie d'un artisanat développé dans la
construction . A dominante rurale, lo zone d'emploi de Sarlat-la-Canéda dispose d'un secteur agricole dynamique. Son
patrimoine historique et le développement de son réseau d'infrastructures et de fransports représentent par ailleurs un facteur
de développement touristique.

ZE Périgueux

STRUCTURATION DU TERRITOIRE A
EN CATEGORIE DE ZONAGE
EN AIRES URBAINES

ZE Brive

ZE Bergerac §
4 ZE Cahors
(région Occitanie)

....................................

| v NOMBRE DE SUPERFICIE
e el ZE Villeneuve/ Lot COMMUNES '| 4'| 8
Km?

I Commune appartenant & un grand péle (10 000 emplois ou +) 92
I Commune appartenant & la couronne d'un grand péle

Commune multipolarisée des grandes aires urbaines
Commune appartenant & un moyen pole (5 000 & moins de 10 000 emplois)

Commune appartenant & la couronne d'un moyen péle
Commune appartenant & un petit pole (de | 500 & moins de 5 000 emplois) Source : Insee, appartenance
Commune appartenant & la couronne d'un petit péle géographique des communes,
: ] actualisation 2016

Autre commune multipolarisée

B Commune isolée hors influence des poles ]



DEMOGRAPHIE

UNE STRUCTURE DE LA POPULATION PLUS AGEE QUE CELLE DE
L'ENSEMBLE DE LA REGION

Poids en Nouvelle- z

Aquitaine e
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POPULATION

52 960

DENSITE MOYENNE ”
37 e

hublkmz E - 4% 3% 25 1% 0% 1% % 3% A%
LES ZONES ISOLEES A L'OUEST ET AU SUD DU
TERRITOIRE EN LEGER REPLI DEMOGRAPHIQUE,
LA COMMUNE DE SARLAT VOIT EGALEMENT SA
POPULATION DIMINUER

CROISSANCE
DEMOGRAPHIQUE

ZE de SARLAT:
+0,3%
PAR AN
le B
0 N / v LA CROISSANCE NEGATIVE DU
o — -' / SOLDE NATUREL LARGEMENT

COMPENSEE PAR LE FORT
DYNAMISME MIGRATOIRE
DANS LE TERRITOIRE

Evolution démographique 2008/2013

I Croissance supérieure a + 2 % par an
I Croissance comprise entre 0 et + 2 % par an

" Recul compris entre 0 et - 2 % par an
I Recul au-dela de - 2 % par an

Sources de la page : Insee, RP2008, RP 2013,
exploitations complémentaires

VARIATION DUE AU
SOLDE NATUREL
-0,3%

PAR AN

ENTREES/SORTIES

+ 0,5%
PAR AN



DEMOGRAPHIE

REPARTITION PAR TRANCHE D’AGE EN 2012 ET EVOLUTION DEPUIS 1999

Moins de 26 ans

..........

+ 0,2 % PAR AN DEPUIS 1999

AR AR L) ﬁgcuz/?anxu j\ LES « ADULTES » DE 15-65 ANS

rreemny
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Plus de 60 ans
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rrrrenemeeT R,

31 597 en2012

PART : 59% DE LA POPULATION

PAR AN
+1,7% par raPPORT A 1999

+ 1,7 % PAR AN DEPUIS 1999

0
?L?( :/gﬂ% j\

Sources : Insee, RP2007, RP 2012,
exploitations complémentaires

UN NIVEAU DE DIPLOME DE LA POPULATION
INFERIEUR A LA MOYENNE DE LA REGION

NIVEAU DE DIPLOME DE LA POPULATION DE 15 ANS ET + NON
SCOLARISEE EN 2013 ET EVOLUTION ANNUELLE DEPUIS 2008

Niw VI 0
Tl \E 25%
Nouvelle-Aguitaine CEP)

41%
——— Sarlat-la-Caneda

Tra%
Niv 18
supérie
ur

Sources : Insee,
RP2008, RP 2013
exploitations
complémentaires

Niv I j\'i' 31%

\/ &
16%

LES FOYERS BENEFICIAIRES DU RSA
SUR LE TERRITOIRE

1230

et j\

o, PARAN
+43% pepuis 2009

Source : CNAF-DSER, 2009-2014



ECONOMIE

SALARIES

12 755

SPECIFICITE DE L’ACTIVITE ECONOMIQUE DE LA ZE DE SARLAT-LA-
CANEDA (Emplois salariés) PAR RAPPORT A LA GRANDE REGION

Poids en ALPC

Secteurs en AEBS |entre parenthésas, nb
d'emplols satariés en 2013| Travaux de construction spécialisés (1 150)
Héberge mant médics- sockal et social (907)

Industrias alimentalres {G67)

furtres Industries manufacturlgres [363)

Héhargement |4 16)

Comn. détall, =f automaobiles et motocycles {1 204)

Biblathéoues, archives, musées et autres activitds culturalles (161)
Action socialke sans hébergement (GG6)

Commerce ot réparation d'automobiles et de motocyckes (308]

Activites de poste ef de courrier (238)

Collecta, traitement 2t élimination des déchats ; récupération (135)

Genle chil [161)

Commerce de gros, & M'exception des automobdles et des motocycles [581)
Acthvltés Jurdlques et comptables (153)

Traw. bois; Faby art, biis lisge |57 mibiles), vanne s & spalerie (139)
Artiviteés sportives, récréatives el de kisirs (124)

Restauration (374

Actiy, agEnCes VOyaRE, vovogistes, serv, résa, & activ, connexes (47
Autres industries extractives (3%)

Fabrication de textiles (28)

Syhvicultura et enploitation forestiére (33)

Captage, raitement et distribution d'eau (15)

Activités witdrinaies (11)

Proel. filers: cinérnal. vidéa & prog. TV; ereg, sonore & éd, musicale (18)
Fatwization de meubles |38)

Transpors gar eau (5)

Autres services persannels (108]

Reparation d ordinateurs et de biens personacks et domestiques {12)
Fabrication de boissens {149)

Activités audizires de serdces financiers et d'asurance (23]
Péche et aquaculture (14)

Collactz et traiterme nt des eau ustes [4)

Activilés crtatives, artialioues et de spectacle (17)

Construction de Baliments {56)

Bubres sciinilés spédalsees, scientiliques el techninues (7)
Activitgs ftes a l'emplo (62)

Imprime e et reproduction d'enreglstrerme nks (20

Activités de location et location-ball {28)

Cukure et production animale, chazes et sarvices annexes (161)
Industrie du cuir @t de la chaussire (1)

Publicits et &tudes de marchs (12

Activitds power b santd humaire |B46)

Fiditian | 2)

Fabrication e produits informatigues, € lectroniques et optiques {10
Fabrization d'autres prodults mindrau non méaliques (34
Fabrication e produks en cacutthou eten plastique {17)
Réparation et nctallation de machines et d'éguiperne nts {45)
Actieités des épes sociaux ; consed de gestion (15)
I&lécommunications [11]

fuctiv, architecture & ingénierie; contrble & analyses techriques (97)
Falrication de machines et équipcments n.c.a, [29)

Industrie chimique (8)

Industrie automahile (5)

Activités mmoblliéres {51)

Prod. & distribution &lectricité gaz vapeur B air condithonné {33)
Recherche-développe ment sclentifique (3)
Frogrammatian, cons2 il et autres activités infermatiques [10]
Fabwication d'equipements eleciriques (3)
Activités des organssations assocaties (57)
At services financicrs, hars asserance & caisses de retraite (163)
Fabric. produits métalligues, st machines & équipeme nts (45)
Activ. adrinistrathees & autres activ, soutien auwe enreprises [35]
Entre posage et services audlaires des transports (3)
Assurance (&)
Transports terrestres et transpor par condultes (270]

Fabrication «'autres malérisls de transport |2)

Source : Insee,
CLAP emplois
salariés, 2013. Hors
Défense et emplois
par IES ParliCU Iers. Sarvices ralatifs aux baliments et e nagement paysager (44)
Admiristration publique etdéfenss ; scwite sodale obligataire [1133)

Enszignement (730
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Aide 3 la lecture : o
Avec 1180 salariés fin 2013,
le secteur des travaux de
construction spécialisés est
surreprésenté dans la ZE de
Sarlat-la-Canéda par rapport a
la répartition en Aquitaine,
Limousin, Poitou-Charentes.
La zone compte 492 salariés
de + par rapport a ['hypothése
d'une répartition identique a

celle de la grande Région.

Inversement, avec 790
salariés, soit 237 de moins
qu'une répartition identique a
celle de la grande région, la
zone enregistre une sous-
représentation dans le secteur
de Enseignement.
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ECONOMIE

Evolution des salariés 2010/2015 des principaux secteurs et Ex-Aquitaine
sous-secteurs d'activité de la ZE de Sarlat-la-Canéda ZE '
(secteurs classés par nombre de salariés) SARLAT-LA-

ouvelle-
Aquitaine

TOUS SECTEURS CONFONDUS

COMMERCE ; REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES

+4% +2% +0,1%
L COMMERCE DE DETAIL +89% +4% +2%
COMMERCE DE GROS +8% +0,3% 1%
COMMERCE ET REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES -18% -5 9% -59%
| ConsTRUCTION
. -8% -7% -10%
L TRAVAUX DE CONSTRUCTION SPECIALISES -89% -9 9 -11%
GENIE cIviL +0,7% -1% -5%
CONSTRUCTION DE BATIMENTS RESIDENTIELS ET NON RESIDENTIELS _24% 9% S14%
| HEBERGEMENT ET RESTAURATION . _7% ax +5%
L HEBERGEMENT -10% 2% -3%
ResTAURATION -5% +11% +9%
FABRICATION DE DEMREES ALIMENTAIRES, DE BOISSONS (...) 17 % 1% 2%
I_ TRANSFORMATION ET CONSERVATION DE LA VIANDE ET PREPARATION DE
PRODUITS A BASE DE VIANDE -22% -11% -10%
FABRICATION DE PRODUITS DE BOULANGERIE-PATISSERIE ET DE PATES
ALIMENTAIRES -5% +1% -2%
FABRICATION DE BOISSONS _12 9% _20% 4%
HEBERGEMENT MEDICO-SOCIAL ET SOCIAL ET ACTION SOCIALE SANS HEBERGEMENT
! -11% +7% +7%
L ACTION SOCIALE SANS HEBERGEMENT -16 % +6% +59%
HEBERGEMENT MEDICO-SOCIAL ET SOCIAL +0,5% +99 +99%
TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE
: +4% -0,3% -1%
|— AcTIVITES DE POSTE ET DE COURRIER +5% -9% -9%
TRANSPORTS ROUTIERS DE FRET ET PAR CONDUITES +5% +3% +3%
AUTRES TRANSPORTS TERRESTRES DE VOYAGEURS +5% +14% +11%
AUTRES INDUSTRIES MANUFACTURIERES ; REPARATION ET INSTALLATION DE
_MACHINES ET D'EQUIPEMENTS _ -7% -3% -5%
L FABRICATION D'INSTRUMENTS ET DE FOURNITURES A USAGE MEDICAL ET
PR -10% +3% +3%
REPARATION ET INSTALLATION DE MACHINES ET D'EQUIPEMENTS +24% -0,1% +1%
Source : Urssaf/Acoss "Emploi salarié” hors agriculture et fonction publique 5
Niveaux sectoriels : 38 et 129 postes



ECONOMIE

Poids en Nouvelle-

ETABLISSEMENTS =
/390 1%

EN 2015

REPARTITION PAR PRINCIPAUX SECTEURS D'ACTIVITE (A38) ET PAR TRANCHE D'EMPLOIS SALARIES

Agriculfure, sylviculture ef péche 0 salarie
I 7
1 a 9 salaries
— 24%

10 a 49 salariés

Commerce

Hébergement et restauration I 3%
ik 90 a 249 salariés
0%
= ﬁ[Tivi!é&pmu la santé humaine 250 a 1 999 salaries
' Autres adivités de service 0%
........................................................................ P'oi.ds.e.n NUWEHE
o Aquitaine
CREATIONS D'ETABLISSEMENTS 2 Poids en ex-
PAR AN L i Aquitaine
0
543 -2% peruis 2011

EN 2015

REPARTITION PAR PRINCIPAUX SECTEURS D'ACTIVITE (A38) ET EVOLUTION ANNUELLE ENTRE 2011 ET 2015

Cummerte\Eﬂ %

Hébergement ef resh]umﬂun_j\+ 2%

Conslrudion\E 12 %

Adivités de services administratifs et de soutien j\-}—? %
"o Adivités pour lo santé hunmimrj\+ 11 %

Autres adivités de services \E 5%

i
-

Source : Insee, SIRENE 2015



ECONOMIE

Secteur d'activité (au plus fin)

TOP 20 DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS DANS LA ZE DE SARLAT-LA-CANEDA

Raison sociale

Tranche d'effectifs

Commune de localisation

Activités hospitaliéres CTRE HOSPITALIER JEAN LECLAIRE 500 a 749 salaries Sarlat-la-Canéda
Préparation industrielle de produits a base de viande EURALIS GASTRONOMIE 2504 499 salaries Sarlat-la-Canéda
Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire COLOPLAST MANUFACTURING FRANCE SAS 150 a 199 salaries Sarlat-la-Canéda

Aide par le travail APAIH DU PERIGORD NOIR 1504 199 salaries Prats-de-Carlux
Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire  SUTUREX ET RENODEX 150 2 199 salaries Carsac-Aillac
Hypermarchés SARLAT DISTRIBUTION 1004 149 salaries  Sarlat-la-Canéda
Hébergement médicalisé pour personnes dgées EHPAD FELIX LOBLIGEQIS 100 & 149 salaries Le Bugue
Enseignement secondaire général COLLEGE LA BOETIE 10004 149 salaries  Sarlat-la-Canéda
Enseignement secondaire général LYC GEN ET TECHNOLOGIQUE PRE DE CORDY 100 & 149 salaries Sarlat-la-Canéda
Administration publique générale COMMUNE DE SARLAT LA CANEDA 1004 149 salaries  Sarlat-la-Canéda
Activités de poste dans le cadre d’une obligation de servic LA POSTE 50 & 99 salaries  Sarlat-la-Canéda
Activités hospitaliéres HOPITAL DE DOMME 50499 salaries Domme
Hypermarchés SINIHT 50 & 99 salaries  Le Bugue
Supermarchés CSF FRANCE 50499salaries  Sarlat-la-Canéda
Commerce de gros (commerce interentreprises) de céréal FRANCE TABAC UNION SOCIET COOPE AGRIC 50 3 99 salaries  Sarlat-la-Canéda
Sciage et rabotage du bois, hors imprégnation GASCOGNE WOOD PRODUCTS 50499 salaries Belvés

Hébergement médicalisé pour personnes dgées MAISON DE RETRAITE-EHPAD SAINT ROME 50 499 salaries  Carsac-Aillac

Collecte des déchets non dangereux SMICTOM DU PERIGORD NOIR 50a9%9salaries Marcillac-Saint-Quentin
Hébergement médicalisé pour personnes agées EHPAD MARCEL CANTELAUBE 50 3 99 salaries  Salignac-Eyvigues
Hébergement médicalisé pour personnes dgées EHPAD MAISON DE RETRAITE CADOUIN 50499 salaries Le Bukson-de-Cadouin

L'établissement est une unité de produdion géographiguement individualisée, mais juridiquement dépendante de

I'enireprise. Par conséquent, il est possible que cerfaines grandes entreprises n‘apparaissent pas dans ce TOP20. En effet, il

s'agit de leurs établissements dont les tailles respedives ne les dasseraient pas dans le TOP20 du ferrifoire.

A linverse, plusieurs établissements d'une méme enireprise peuvent apparaitre (exemple fypique des centres hospitaliers).

Source :
Insee,
CLAP 2013

Par ailleurs, certains établissements oni pu voir leurs effedifs évoluer ef donc ne pas encore faire partie de ce Top (qui donne
une phofographie au 31/12/2013).
Enfin, la source exdut les établissements du Minisiere de la Défense, ce qui explique I'ohsence des bases militaires qui
pourraient figurer dans cerfains territoires parmi les prindpaux employeurs.




EMBAUCHES

EMBAUCHES EMBAUCHES Poids en ALPC

13700 —* 6 655 o

EN 2015 SUPERIEURES A T MOIS

hors intérim

Poids en
Aquitaine

Source de la page :
Urssaf/Acoss « Déclaration
Préalable A I'Embauche »

145 HERERGEMENT (DPAE)

HEBERGEMENT MEDICO-SOCIAL ET SOCIAL

PART: 2%
EVOLUTION 2011/15: -2%

ResTAURATION

1279
PaRT: 19%
EVOLUTION 2011/15: +13%

ACTIVITES POUR LA SANTE HUMAINE

169
PART: 3%
EVOLUTION 2011/15 ¢ -11%

6 655 epmBAUCHES

SUPERIEURES A 1 MOIS )
COMMERCE DE DETAIL
BIBLIOTHEQUES, ARCHIVES, MUSEES ET AUTRES ACTIVITES PARPRINCIPAUX 783
186 SECTEURS D'ACTIVITES PaRT: 12%
Pairs e (A88) EVOLUTION 2011/15 : + 15 %
EVOLUTION 2011/15 :+ 26 %
Hors Agriculture

INDUSTRIES ALIMENTAIRES
502

. PART: 8%
EVOLUTION 2011/15 : -2 %

TRAVAUX DE CONSTRUCTION SPECIALISES

AcCTIVITES SPORTIVES, RECREATIVES ET DE LOISIRS

EvoLuTION 2011;’15 -11 %

PART: 5% Admnistration publique :
EVOLUTION 2011/15 © -22% embauches hors statut

fonctionnaire

Note de lecture : En 2015, les entreprises du territoire ont déclaré au total 13 700 embauches (dont
6 655 supérieures a 1 mois). En ne considérant que celles supérieures a 1 mois et hors intérim, le

secteur due 'Hébergement a enregistré 1 474 embauches (soit 10% de plus qu'en 2011).

Volume des
embauches

180 UNE MOINDRE PROGRESSION DES CONTRATS COURTS PAR RAPPORT AUX
AUTRES TERRITOIRES, DES EMBAUCHES EN CDI EN FORT RECUL DEPUIS
2009 (base 100)

170

160

2 150
S
é 140 Cmf-zm
R ENSEMBLE DES ;ggi
- EMBAUCHES
@ = 1 MOI5 13 729

120 col

110

100

€DI
90 1069

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 a



FOCALE INDUSTRIE

ETABLISSEMENTS O SE SITUENT LES ETABLISSEMENTS
INDUSTRIELS DE PLUS DE 100 SALARIES
'ansggﬂs DANS LA ZE DE SARLAT-LA-CANEDA ?

EN 2015

Poids en Nouvelle-
Aquitaine

Sarlat-la-Canéda

wrsal:-ﬁillar.

Poids en ex-
Aquitaine

¢

Source : Insee, SIRENE 2015

----------------------------------------------------------------------------------

SAI.ARIES Poids en Nouvelle-

Aquitaine

] 700 - 2,8 % par AN DEPUIS 2008 Pﬁ;"ﬂu'} ey

EN 2015

TOP 10 DES SOUS-SECTEURS INDUSTRIELS
DANS LA ZE DE SARLAT-LA-CANEDA (emplois salariés)

1693

BT INDUSTRIES ALIMENTAIRES

TOUTES INDUSTRIES CONFONDUES

S 339 AUTRES INDUSTRIES MANUFACTURIERES

Source :
Urssaf/Acoss
“Emploi salarié"
Niveau sectoriel :
88 postes

sON B TRAV. BOIS; FAB. ART. BOIS LIEGE (SF MBLES), VANNERIE & SPARTERIE
93 COLLECTE, TRAITEMENT ET ELIMINATION DES DECHETS ; RECUPERATION

S 68 AUTRES INDUSTRIES EXTRACTIVES

S : surreprésentation des
62 REPARATION ET INSTALLATION DE MACHINES ET D'EQUIPEMENTS emplois dans ce sous-
secteur indusiriel par
55 FABRIC. PRODUITS METALLIQUES, SF MACHINES & EQUIPEMENTS rapport d la réparfition en
région ALPC

45 CAPTAGE, TRAITEMENT ET DISTRIBUTION D'EAU [;lmpurr!nnnellemem D_'“S
de 2 fois plus d'emplois

salariés
39 FABRICATION DE MEUBLES ]

30 FABRICATION DE BOISSONS



FOCALE AGRICULTURE

AGRICULTEURS EXPLOITANTS

1170

Poids en ALPC

Poids en
Aquitaine

4

3
- 3,5 %o PaR AN DEPUIS 2008

Les deux axes se croisen

la moyenne régionale
Nouvelle-Aguitaine
0,0 % ......
Dax @ Parthenay
[ ) ® Thouars-Loudun
m - 1,0%
o Mont-de-Marsan - partie
-E. L Aguitaine ;
S Limoges g  ®Angouléme @ Bressuire
W -20% @ Oloron-Sainte-Marie
= Bayonne @ Rochefort .
_-E Chétellerault @ 5 . @ Guéret
% -3,0% Poitiers g P— @ Villeneuve-sur-Lot
E Bordeaux g Pauillac .zérigueux Sarlat-la:a|1éda.ussel
2 Royan @
B -40% Saintes-St Jean d'Angely . @ Bergerac
-? Agen |@ L Libourne
n La Rochelle g L : :
K ® Brlue-la-(_ialllarr_je - partie
o La Teste-de-Buch Limousin i Rttt
E -5,0% @ Marmande @ lonzac-Barbezieux-Saint
2 -4 Hilaire
- Cognac
& Sources : RP2008, RP 2013
8 exploitations complémentaires
5 -60%
= 0% 2% 4% 6% 8% 10% 12%
Part des Agriculteurs exploitants dans I'emploi total de la zone d'emploi en 2013
18 870 =
DANS LE DEPARTEMENT 8 240 SALARIES
DORDOGNE EN 2014 DANS LES
CULTURES
SPECIALISEES
Contrat permanent (plus

de 180 jours)

o

soit

Contraf saisonnier
(moins de 90 jours)

16% DES
SALARIES
AGRICOLES

AQUITAINS DU
SECTEUR

. Source : AREFA Aquitaine /
Conirat partiel (90 o MSA-ARAMSA

180 jours)

10



METIERS

Poids en Nouvelle-

EMPLOI TOTAL e s
0,8 % i
] 9 4] 0 REPARTITION DES EMPLOIS PAR
CATEGORIES SOCIALES
EVOL ANNUELLE EVOL ANNUELLE
CATEGORIES SOCIALES EMPLOIS o Ee 2iia
Agriculteurs exploitants 1180 -3,5% -3%
Artisans, Comm., Chefs entr. 2 770 +1% +2%
Cadres, Prof. Intel. Sup. 1 520 -2 9% +2%
Prof. Intermédiaires 3730 +1% +1%
Employes 5 770 -0,2 % -0,2 %
Quvriers 4 460 -1% =y
Ensemble Pop active 19 410 -0,4 % + 0,2 %

PARMI LES ACTIFS AYANT UN EMPLOI

TOP 10 DES METIERS OCCUPES
DANS LA ZE DE SARLAT-LA-CANEDA

TOUS METIERS CONFONDUS

19437

s | 1387 WGENERANGEET

10 3 AGRICULTEURS, ELEVEURS, SYLVICULTEURS, BOCHERONS

639 EMPLOYES ADMINISTRATIFS DE LA FONCTION PUBLIQUE (CATEGORIE C ET ASSIMILE

S 679 JAHAETNRS

S 668 CONDUCTEURS DE VEHICULES
657 QRELELE
607 AIDES-SOIGNANTS
.1:L9 AIDES A DOMICILE ET AIDES MENAGERES
S .1:(' B OUVRIERS QUALIFIES DU SECOND (EUVRE DU BATIMENT

S 542 MAITRISE DES MAGASINS ET INTERMEDIAIRES DU COMMERCE

S ! surreprésentationdes emplois dans ce métier par rapport a la répartition en région ALPC

Sources de la page : RP2008, RP 2013, exploitations complémentaires “



MARCHE DU TRAVAII.

DEMANDEURS § DEMANDEURS

D'EMPLOI INSCRITS EN

D'EMPLOI CAT AB,C f FIN D'ANNEE PAR AGE

4 646

FIN 2015

PART DES FEMMES e

Plus de 50 ans
5 4 / 0 DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS EN FIN D'ANNEE PAR
i ANCIENNETE FIN 2015

Moins d'un an J 60%
1878
lanet +

Source : DARES, Péle emploi, DIRECCTE ALPC
Traitement : Direccte ALPC

TAUX DE CHOMAGE

'| 0 8 0/ UN TAUX DE CHOMAGE AU-DESSUS DE LA MOYENNE
/ 0 REGIONALE
AU 1T 2016

40%

— Sarlat-la-Canéda
_ Région Nouvelle-Aquitaine
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Source : Insee, Taux de chémage localisé



MARCHE DU TRAVAIL

Les 10 premiers métiers recherchés par les demandeurs
d'emploi inscrits @ Pole emploi cat. A, B, Ca fin
décembre 2015

Y B SERVICES DOMESTIQUES

X0, W SERVEUR EN RESTAURATION

3,7% ReUSLTE

LWL Bl AsSISTANCE AUPRES D'ENFANTS

ENTRETIEN DES ESPACES VERTS

2,9% VENTE EN HABILLEMENT ET ACCESSOIRES DE LA PERSONNE
2,6% [RlI=I37 NN
pX.U"3 NETTOYAGE DE LOCAUX

pJe /3 VENTE EN ALIMENTATION

Lag
[t
R

2,1% RAULE T

Les 10 premiers métiers parmi les offres déposées a
Pdle emploi au cours de I'année 2015 (cumul sur
I'année)

BB SERVEUR EN RESTAURATION
10,1 EeEIE:

9 EMPLOYE D'ETAGE

U7 PLONGEUR EN RESTAURATION

p 2L W NETTOYAGE DE LOCAUX

A5 Bl AGENT DES SERVICES HOSPITALIERS
XV 3 CAFE, BAR BRASSERIE
yJi 3l VENTE EN ALIMENTATION

y N U738 RECEPTIONNISTE EN HOTELLERIE

r

pXi," 3l CHEF DE CUISINE

Source et traitement : DIRECCTE Aquitaine, Limousin, Poitou-Charentes 13



FORMATION PROFESSIONNELLE
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Salignac-Eyvigues |
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Sarlat-la-Canéda
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kilométres

I
I| |
/ o
K/ Sources :
Voie scolaire : Onisep
Apprentissage : YMAG - Conseil
régional Aquitaine
Formation continue : RAFAEL -

Formation initiale - Rentrée 2016 Aquitaine Cap Métiers

@ Voie scolaire (aumoins une formation présente dans la commune)
@ Apprentissage (au moins une formation présente dans la commune)

Formation continue - Offre 2015
@ Programme Régional de Formation (PRF - Conseil régional)
Action de Formation Conventionnée (AFC - P6le emploi)
Acces aux Demandeurs d’Emplois aux Métiers Agricoles (ADEMA - Fafsea)

(au moins un de ces types de dispositif présent dans la commune)

e Les 3 voies de formation : scolaire, apprentissage et formation continue "



FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE
FORMATIONS TOUS NIVEAUX 0 FF RE
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Plus de 100 formations
50 a 100 formations

\ 20 a 50 formations - Nombre de formations disponibles en voie scolaire

5820 formations - Nombre de formations disponibles en apprentissage

\ )// 5 formations ou moins
Sources :
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Voie scolaire : Onisep, extraction mars 2016
Apprentissage : YMAG - Conseil régional, extraction juillet 2016




FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

SORTANTS DE
FORMATION

276

EN 2015

SORTANTS :
inscrits en
derniére année
de formation

Sources de la page :

Voie scolaire :

Education nationale,

DRAAF

Apprentissage :
Conseil régional

Dl Production agricole et sylvicole-élevage

[02 Péche-aquaculture-mer

03 Batiment gros ceuvre-génie civil-extraction

04 Batiment équipements et finitions

05 Travail des métaux-structures métalliques-
fonderie

[ 06 Mécanique-automatismes

[D? Electricité-electrotechnique-electronique

08 Travail des matériaux-industries de proces-
laboratoire

[ 09 Production alimentaire-production culinaire

[ 10 Textile-habillement-cuir

[ 11 Exploitation forestigre-travail du bois

[ 12 Techniques graphiques-impression

[13}1 Transports et conduite

[ 13B Logistique et magasinage

[ 144 Tertiaire de bureau

[ 15 Commerce-distribution

[ 16A Santé- paramédical

[ 16B Soins parsonnals

[ 16C Travail social-carrigres sanitaires et sociales

[ 17A Tourisme-sports-loisirs-animation

[ 17B Hotéllerie-restauration

[ 18A Sécurité gardiennage

[ 18B Nettoyage-assainissement-environnement

18B Nettoyage-assainissement-environnement

18C - Spécialités plurivalentes des services

20 Arts appliqués-arts du spectacle

[ 19 Techniques de la communication-média
[ 21 Formations génerales-anseignament-

S S N W R S R R B S R O N N B S N B L T R e S N S e S b W b W . S S W

aménagement du territoire

Inscrits en
formation

initiale - 2015

M SORTANTS

32

38

10

32

46

dont

Apprentissage

-2015

A& Les données de la

Diredion Régionale ef
Départemenfale de o
Jeunesse, des Sporis et de la
Cohésion Sociale (DR-D-JSCS)
ne sont pas intégrées, la voie
de formation n'éfant pos
connue dans les fichiers de ce
certificoteur. Par conséquent,
les données des sous-GFE
16A, 168, 16C et 17A sont
partielles.

Par ailleurs, pour tout le
tableau, les données de
I'enseignement supérieur ne
sont pas encore disponibles
pour l'année 2015.
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FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

SORTANTS DE
FORMATION

]

EN 2015

dont

PAR GROUPE-EMPLOI-
FORMATION (GFE)

16C Travail social-
carriéres sanitaires e
sodales

MFREQ DU PERIGORD NOIR DE SALIGNAC

o

PAR
APPRENTISSAGE

AUCUN

SORTANTS
FOCALE AGRICULTURE §

PAR NIVEAU

Sources de la page :

7

Voie scolaire : Education nationale, DRAAF

Apprentissage :
Conseil régional

PAR ORGANISMES DE FORMATION
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Les données de lo Diredion Régionale ef Départementale de la Jeunesse, des Sporis et de lo Cohésion Sociale (DR-D-
JSC5) ne sont pas intégrées, la voie de formation n'éfant pas connue dans les fichiers de ce certificateur. Par ailleurs, pour fous
les graphiques, les données de I'enseignement supérieur ne sont pas encore disponibles pour I'année 2015.
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FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

E"EEE&%%;%E;F&%’E&?“ FORIE\A NATTI%IRII TEUEII;IRF _
EN 2015 actions structurelles

Sarlat-la-Canéda

283

Source :
Conseil régional

Plus de 500 entrées en formation

200 a 500 entrées en formation

s\\) 50 a 200 entrées en formation
20 a 50 entrées en formation

J // 20 entrées en formation ou moins
Les effectifs inférieurs a 10 sont masqués
dans les cercles (secret statistique) 8




FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

LES PARCOURS DE
FORMATION CONTINUE

PROGRAMME
REGIONAL DE iR e eae
FORMATION QUALIFIANTES —— ol e o
ENTREES EN 6_| ormation d'insertion -
FORMATION
EN 2015
FORMATIONS NON
QU%IZI"I%JTES
POLE EMPLOI
(AFC) Hétellerie - Restauration : 23
ENTREES EN
FORMATION
EN 2015

Sources : EOS - Conseil régional Aquitaine
Péle emploi, AFPA

ation » du Prograrnme Régional de Formation (PRF} et de Pdle o
i sont issues de 2 bases de

données différentes.
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La répartition des La formation scolaire
S emplois par grandes et en apprentissage
- familles de métiers

* L'évolution de votre Les embauches par
53 population ﬁ secteurs d'activité
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Créez le portrait de territoire emploi-formation

qui vous intéresse |

sur plusieurs échelons d’analyse : région Nouvelle-Agquitaine, ex-région Aquitaine, départements,
zones d’'emploi, intercommunalités, communes ...

s
a &

Choisissez votre territoire et consultez

L'évolution par
catégories sociales

h https://simfeaweb.aquitaine-cap-metiers.fr

Rubrigque «Territoire» » «Acceder a I'outil SI-TERR»

AQUITAINE £@

Cap Métiers O

Association régiondle pour [a formation,
I‘orientation ef 'emploi

Aguraing Cap Métiers
Cerire régional Vincent Merle
102 avenue de Cangjan - 33400 Pessac
TEl 1 0557 81 4565

contact@aquitainecap-matiers.ir

HOE

Retrouvez I'ensemble de nos
études et statistiques sur :

www.aquitaine-cap-metiers.fr

Rubrigie les outils pour s professiomreds | Eludes o statistipes 140G

/R B B I O N
HOUVELLE-
AQUITAIME

@ Arjuitaine Cap Metiers - Pessac - ¢ Siren © 506253557 - @ Foiolia



