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1 000 actifs occupés

11ème secteur employeur 

3,5 % de l’emploi du 

territoire

Carte des établissements de plus de 20 salariés

Source : Insee Sirene – 1er janvier 2018

- Transports routiers de fret interurbains (35 établissements -

575 salariés)

- Activités de poste (13 établissements - 170 salariés)

- Transports routiers de fret de proximité (22 étab - 170 salariés)

- Transport routier de voyageurs (4 établissements - 80 salariés)

ETABLISSEMENTS EFFECTIFS IMPLANTATION

E V N 100 à 199 BRESSUIRE

SLT 100 à 199 LA FORET SUR SEVRE

MAUGES PRESSE 100 à 199 BRESSUIRE

ETABLISSEMENTS MAINGRET SARL 50 à 99 BRESSUIRE

LA POSTE 50 à 99 BRESSUIRE

TRANSPORTS JACQUES HAYE 50 à 99 MAULEON

Les principaux établissements en 2018

Source : SIRENE 2018

41 %

d’établissements sans 

salarié

80 % des salariés dans 

un établissement de 

plus de 20 salariés

115

établissements

en 2018

16 %

d’établissements de plus 

de 20 salariés
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Les métiers les plus recherchés par les employeurs du transport du territoire

Source : Pôle emploi, BMO 2017

88 projets de recrutement en 2017 

dont 62,8 % de projets jugés difficiles

et 28,6 % d’emplois saisonniers

Métiers comptant le plus de projets de recrutement
Nombre de projets 

de recrutement

Difficultés à 

recruter

Emplois 

saisonniers

Conducteurs routiers 27 100 % 12,1 %

Ouvriers non qualifiés de l'emballage et 

manutentionnaires
25 0 % 85,9 %

Conducteurs et livreurs sur courte distance 24 82,6 % 0 %

Conducteurs de véhicules légers 8 100 % 0 %

Secrétaires de direction 3 0 % 0 %
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Evolution de l’emploi salarié entre 2008 et 2016

Source : ACOSS - URSSAF
+ 28 % en 8 ans

9 % de temps partiel
20 % tous secteurs

97 % de CDI
84 % tous secteurs

Pour plus d’informations sur les secteurs d’activités, consultez la rubrique BESOINS DE L’ECONOMIE de notre site (www.arftlv.org).

Contact : oref@arftlv.org
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Répartition des salariés par catégorie socio-professionnelle

Source : Insee Recensement 2014 23 % de femmes
46 % tous secteurs

26 % de plus de 50 ans
29 % tous secteurs

46 % titulaires d’un 
niveau V (CAP-BEP)
35 % tous secteurs

472 déclarations d’embauches  en 2016

dont 50 % pour un contrat d’une durée de 

plus de 6 mois et 55 % dans un établissement 

de plus de 20 salariés
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