
Contrat d’objectifs territorial (COT)

« Aide à domicile des personnes dépendantes »

« Professionnalisation des services d’aide à domicile »

Objectifs : Promouvoir la professionnalisation des salariés d’une structure de l’Aide à Domicile, dans une optique de

sécurisation des parcours professionnels.

Description : Mise en place d’un plan de formation sur 3 ans pour 30 salariés occupant des postes d’employé à domicile

ou auxiliaire de vie sociale, de l’Association L’Escale : il s’agit de promouvoir le passage de ces salariés de la catégorie A
vers la B et de la B vers la C, donc permettre à des salariés n’ayant jamais eu de formation relative au poste qu’ils occupent,
d’acquérir un premier niveau de qualification et, à ceux qui disposent déjà d’une qualification, de se spécialiser.

Calendrier et étapes : L’action se déroule en 2015, 2016 et 2017.

Financement de l’action : Région, Etat, Services mandataires.

Porteur de l’action : UNIFAF.

Contact : Gilles ROCHER – UNIFAF – Tel : 05 49 77 11 33
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