
APPEL A MANIFESTATION D'INTERÊT

CREATION D'UNE ECOLE
de l'Economie Sociale et Solidaire (ESS)  

« hors les murs »

FORMULAIRE DE CANDIDATURE SIMPLIFIÉ
A retourner au plus tard le 11 octobre 2013 au 

CONSEIL REGIONAL POITOU-CHARENTES

Intitulé de l'action de formation ou de sensibilisation : 

Porteur ou coordinateur de l'action de formation ou de sensibilisation :

Objet de   l'action de formation ou de sensibilisation     :

……………………………………………………………………………………………………………......
.
……………………………………………………………………………………………………………......
.
……………………………………………………………………………………………………………......
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................

Durée de   l'action de formation ou de sensibilisation   / fréquence des sessions   (en mois) :

……………………………………………………………………………………………………………......
……………………………………………………………………………………………………………......
.……………………………………………………………….........................................................................



Localisation de l'action de formation ou de sensibilisation:

…........................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
....

Financement prévisionnel de   l'action de formation ou de sensibilisation   (HT) :  

Montant total des dépenses estimées liées au projet :                                                              €

Sources de financement envisagées : 

Auto-financement                                                         €  

Aide régionale sollicitée:                                              €  

Autres (préciser)                                                            €  

1 - DESCRIPTION ET OBJECTIFS D  E L'ACTION DE FORMATION OU DE   
SENSIBILISATION     :  

………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………..…
……………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………

II – CONNAISSANCE DU SECTEUR ET DU PUBLIC CONCERNÉ   (objectifs du marché, 
connaissance de l'existant et des besoins, création de valeur, d'activité et d'emplois, etc....)
………………………………………………………………………………………………….............
………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….....
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………



III- MÉTHODOLOGIE   (cochez et précisez les éléments argumentaires correspondant à 
votre action de formation ou de sensibilisation)

 Positionnement du projet sur le marché visé (formation qualifiante, sensibilisation, plannings, ...) :
  ………………………………………………………………………………………………………... 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………
…...........................................................................................................................................................
…...........................................................................................................................................................

 Conditions d'accès à la formation pour les usagers (DIF, OPCA, VAE, moyens de financement, …) :
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………......................
..........................................................................................................................................................................
.

 Quelles connaissances seront développées pendant la formation :
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………......................
..........................................................................................................................................................................
.

  Résultats concrets de la formation (diplôme, certification, attestation, ...) : 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………................................
……………………………………………………………………………………………………........……

 Nature des collaborations envisagées / Partenaires

=> Entreprises/associations/mutuelles :
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………............................



=> Autres organismes de formation :
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………..............
=> Autres : centres de ressources technologiques, centres techniques :
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..........
..........................................................................................................................................................................
…....................................................................................................................................................................

  Expériences précédentes du porteur dans ce domaine :
 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………...
….............................................................................................................................................................
…............................................................................................................................................................
…............................................................................................................................................................
….............................................................................................................................................................

IV- ENGAGEMENT     :  

Je  soussigné(e)..............................................................................,  accepte  d'être  identifié  sur  le 
site de la région Poitou-Charentes et de l'ARFTLV et m'engage à :

-  respecter  les  procédures  administratives  liées  à  la  mise  en  œuvre  d'actions  de  formation 
(assurance, conventionnement, attestation, …),
- utiliser des outils pédagogiques adaptés,
- mettre à jour les dates d'ouverture de session pour chacune des actions sur lesquelles je me suis 
engagé,
- fournir un bilan quantitatif et qualitatif de l'action mise en place (nombre de sessions, calendrier, 
typologie du public et domaine professionnel, fréquentation des sessions, etc....)

Nom et Qualité du responsable du projet : 

Fait à                              Cachet de la structure

Le                                   

           Signature :
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